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 Hạn chót nộp phiếu ghi giờ làm việc: Hạn chót phiếu ghi giờ làm việc (voucher) phải được
nộp để được thanh toán tiền lương đúng thời điểm cho kỳ lương đó. Các HCW có 3 ngày làm
việc tính từ ngày cuối của kỳ lương để trình nộp các phiếu ghi giờ làm việc đã điền đầy đủ một
cách chính xác.

 Tiến trình thanh toán của DHS: Là các ngày mà séc lương được gởi bưu chính và tiền
lương được chuyển khoản trực tiếp đến các ngân hàng của HCW.

o Quý vị có thể nhận chi phiếu lương từ 1-3 ngày làm việc sau ngày in trên chi phiếu, tùy
theo dịch vụ chuyển phát thư. Khoản tiền gửi trực tiếp sẽ sẵn có trong ngân hàng
khoảng 3 ngày làm việc sau ngày chi trả tiền lương.

 Chu kỳ dịch vụ bắt đầu/chấm dứt: Ngày mà chu kỳ dịch vụ (chu kỳ lương) bắt đầu và chấm
dứt.

 Ghi chú: Hợp đồng Lao động Tập thể (CBA) hiện tại sẽ chấm dứt vào tháng 7 năm 2019,
nhưng lịch trình xử lý tiền lương tương tự sẽ được áp dụng đến hết tháng 12 năm 2019. Tuy
nhiên, khi một CBA mới được phê chuẩn sau khi hợp đồng hiện tại kết thúc vào tháng 7 năm
2019, lịch trả lương có thể thay đổi theo quy định của hợp đồng mới. Một lịch lương mới sẽ
được cung cấp tại thời điểm đó.

 Thông tin liên lạc: Đường dây nóng APD: 1-844-369-4164 / Trung tâm Hỗ trợ Thành viên
SEIU 1-844-503-SEIU(7348).

http://www.dhs.state.or.us/spd/tools/cm/homecare/2018-2019%20HCW%20CBA%20Final%20V5.pdf

