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English IMPORTANT NOTICE

This is an important letter that may affect your health care benefits. If you do not understand this letter, please
call the Oregon Health Plan right away at 1-800-699-9075 or 711 (TTY). You can get this letter in another lan-
guage, larger print, audio tape, braille or another format. You can also request free interpreter services.

Spanish/Espatfiol AVISO IMPORTANTE

La presente es una carta importante que puede afectar sus beneficios de atencion de salud. Si no entiende esta
carta, favor de llamar al Plan de Salud de Oregon de inmediato al 1-800-699-9075 6 711 (TTY, para personas
con problemas auditivos). Puede obtener esta carta en otro idioma, letra grande, cinta de audio, braille u otro
formato. También puede solicitar servicios de interpretacion gratis.

Russian/Pycckuit BAKHOE YBEIOMJIEHUE

HacTosiiee nucemMo sIBIsIETCsl BaXKHBIM, TIOCKOJIBKY OHO MOKET MTOBJIUSTH HA BAILU JIIOTHI B CUCTEME
3apaBooxpaHeHus. Ecim BbI He moiiMeTe copepikaHusl TaHHOTO MUChMa, TO, MIOXKAIYIHCTa, Cpasy ke MO3BOHUTE
B IIPOTpaMMy MEAMIIMHCKOTO cTpaxoBaHus mrara Operon «Oregon Health Plan» mo tenedony 1-800-699-9075
(ycnmyru Tenetaina A0CTynHBI 1o HOMepy 711). Bbl MoXkeTe moay4uTh 3TO MHUChMO, HalleYaTaHHOE Ha IPYTroM
SI3BIKE, KPYITHBIM MIpUQTOM Mitn mpudTom bpaiins, 3amucanHoe Ha ayIuo-JIEHTY WU B IpyroM ¢opmare. Bl
TaK)Ke MOYKETE C/IeJaTh 3alpoC Ha MOJyuyeHHe OeCIIaTHBIX YCIIyT epeBOAYNKA.

Vietnamese/Tiéng Viét THONG BAO QUAN TRONG

Pay 14 thu quan trong c6 thé anh huong dén tro cip sin soc y té ciia quy vi. Néu quy vi khong hiéu 1 thu nay,
xin goi dién thoai cho Chuong Trinh Y Té Oregon tai s6 1-800-699-9075 hoac 711 (TTY=dién thoai danh cho
nguoi diée hodc khuyét tat vé phat 4m) ngay tic khic. Quy vi c6 thé nhan duoc thu ndy bang mot ngdn ngit
khac, in kho chit 16n, bang thau am, chit ndi Braille hodc hinh thirc khac. Quy vi ciing c6 thé xin dich vu thong
dich mién phi.

Simplified Chinese/ " 3 BEEEHM

IXEMFRAREEE, W RES MR BT AR EAE R o MR A S R RN ZY, 357 RS Mg IX) (g
JELHRI (Oregon Health Plan) , FIE: 1-800-699-9075 B TTY %%k: 7110 &R LAHIESREUAN o8 1 HoAth
BE KRTFHR SEEu . B CaHARS AR . T LA 3 5 2% 1155

Somali/Soomaali OGAYSIIN MUHIIM AH

Tani waa warqad muhiim ah oo laga yaabo in ay saamayso faa’iidooyinkaaga daryeelka caafimaad. Haddii
aadan fahmin warqadan, fadlan isla markiiba wac Qorshaha Caafimaadka Oregon 1-800-699-9075 ama 711
(TTY). Waxaad heli kartaa warqadan oo ku qoran lugad kale, far waawayn, cajalada la duubo, farta dadka
indhaha aan gabin wax ku akhriyaan ee braille ama qaab kale ah. Sidoo kale waxaad codsan kartaa adeegyo
turjubaanimo oo lacag la’aan ah.

Arabic/an 2l ) ala i)
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Romanian/Roména AVIZ IMPORTANT

Aceasta este o scrisoare importanta care s-ar putea sa va afecteze beneficiile dv medicale. Daca nu intelegeti
aceasta scrisoare, va rugadm sa sunati Planul de Sanétate Oregon imediat la 1-800-699-9075 sau 711 (TTY). Puteti
primi aceasta scrisoare intr-o altd limba, tipar marit, casetd audio, braille sau alt format. De asemenea puteti cere
servicii de translator gratuite.

Farsi/_ pga 4l
(s el A sie | Aal o) e 81 2 )G Ll el e pd 5 Siilags W Call e (sl e )55 e AS Gl age i 4l S
o (TTY) 711 & 1-800-699-9075 ki s jlads 53 (Oregon Health Plan) 8,5l (sidlags sl Cadl ya aal L1 58 Lakal
Barle Cuasp bdipbd 4 o sma l g g by Ciyn boad Gy a8 sla )4 1 4sl 0l 2l 55 e 20
S il g 50 GG (oalid e 5 ledd 2l 5 e (pined el il

Hmong/Hmoob DAIM NTAWY CEEB TOOM TSEEM CEEB

Nov yog ib tsab ntawv tseem ceeb heev uas tej zaum yuav ua li cas rau koj tej kev pab duav nqi kho mob. Yog
koj tsis to taub tsab ntawv no, thov hu mus rau Oregon Pawg Kho Mob sai li sai tau nyob ntawm 1-800-699-9075
los sis 711 (TTY). Koj los muaj cai tau tsab ntawv no ua Iwm yam lus, ua ntawv loj loj, kaw hauv kab xev, ua lus
braille los sis ua Iwm yam. Koj kuj txais tau kev pab txhais lus pub dawb.

Mein/Mienh JIENV NYEI FIENX

Naaiv se jienv nyei fienx mbuox taux meih duqv tengx nyei zorc baengc jauv. Se gorngv meih maiv bieqc
hnyouv naaiv zeiv fienx, tov meih heuc mingh lorz Oregon Health Plan siepv yiem 1-800-699-9075 fai 711
(TTY). Meih haih lorz naaiv zeiv fienx fiev dieh nyungc nzaangc, hlo nyei nzaangc, siou waac hlang, hluo nyei
nzaangc fai dieh nyungc. Meih yaac haih tov faan waac mienh tengx duqv nyei.

Cambodian/Manigs nﬁqmﬁsﬁnﬁﬁnﬁmé

igshimaiypgwines e ptnumnmetimoedtsuyemnutgn 1 PRsianiswidtnmiuunsymess,
ETEMgIINisifintneMNIRHINsmy Y Mmuttu:imwe 1-800-699-9075 ¥ 711 (TTY) 1 HAMESGUMSEY HISshMANTHi,
HAPIGY, MmABRNIEY, FRPRNDESIDMITAR yhemmign 1 grimugaingrum pmahwaataignstas 1

OHP 0097 (09/14)

OHP 7210 (05/01/20), (recycle prior) Vietnamese 4



Bon Xin Phic lgi Bao Hiém cua
Chwong Trinh Y Te Oregon

QUAN TRONG
Quy vi cé thé dang ky nhanh hon trén mang internet. Truy cap OHP.Oregon.gov dé tao tai khoan va khéi
dau viéc dang ky.
Théng tin bat budc--Nhirng cau hoi dugc danh dau ngdi sao "*" 1a bat budc. Néu quy vi khong tré 101 nhitng cau
héi cé dau "*" ho so dang ky cla quy vi sé bi tri hoan.

Mot ban Hwo'ng dan bang ky da dwoc gwi cung VO mau nay Ban hwdng dan nay ¢6 nhirng théng tin hivu ich vé
céch tra 1o cac cau hdi trong mbi phan Quy vi cling ¢6 thé tim ban hwong dan nay tai OHP.Oregon.gov.

Dién hét cac trang bat budc, sau d6 KY TEN vao don ddng ky va gtvi dén:
Gwri qua bwu dién: OHP Customer Service, P.O. Box 14015, Salem, OR 97309-5032
Fax: St dung trang biamau vangmduwoc kém trong goi nay dé fax tai liéu clia quy vi dén s6 503-378-5628. Vui
long fax ca hai mat ciia méi trang.

TRUO'C KHI BAT DAU — Vui long xem lai thong tin bén dwéi dé gitp ching toi xt ly don cua quy vi.

1.

Ho gia dinh quy vi c6 bao nhiéu ngwi? Chung téi st dung thuat nglr "h¢ gia dinh" trong don dang ky nay. Ho gia
dinh ctia quy vi bao gdm vo/chdng, con cai va bat ctr ai khac ma quy vi cd thé liét ké trong hd so khai thué ctia minh.
Ho gia dinh quy vi c6 thé bao gdm nhitng ngudi sdng véi quy vi va nhitng ngudi khong sdng chung véi quy vi. Duéi
day & danh sach nhirng ngudi ma quy vi nén bao gdm trong don dang ky nay.

Bao gém nhirng nguwéi sau day trong don dang ky nay:

®* Quyvi 3. To6i dang nop don cho mét ngwei trong gia dinh téi ma
® Nguoi Phdi Ngau hop phéap cla quy vi hién dang (danh dau tat ca nhirng céu tra Ioi thich hop):
® Ban doi séng chung (live-in partner) v&i quy [l Mang thai
vi néu quy vi va ngudi nay cé con chung ( [0 Co6 nhu cau y té hoac strc khde hanh vi khan cép
dwoi 19 tUOl) v&i nhau. O Pang & tu/nha tam giam

* Nhiing ngudi con (moi Iira tu6i) dang song [ pap (rng mot trong cac diéu kién sau day:
véiquyviva . [ Can dugc tro gitp trong cac hoat dong sinh hoat
* Bat ctr ai khac ma quy vi ké khai trong ho so' hang ngay (nhw tdm, méc quén o, w); HOAC
khai thué thu nhap lién bang cua minh, bao gom [0 Dang sinh séng rong mét co s& y té hodc nha
ca con cai (6 bat ¢tk tudi néo) hoac vo/chong, dudng 150 ' '
ngay ca khi ho khéng séng chung voi quy Vi.
Quy vi khong can phai ndp bang khai thué dé
c6 duoc bdo hiém y té.

[1 La mét trong nhirng trwdng hop sau day:
[] La thanh vién da ghi danh ctia mét bo lac duoc
chinh phu lién bang céng nhan, hoac 1a cb dong

* Neu qr:‘y vi dll("o" 1%tu°|(' cunhg l?]ao gom cha trong mét Cang ty thudc Thé dia Alaska; HOAC
";,e ' © %rtneg_ € va .at,{ y ann chi em nao [J Hién dang nhan hodc du diéu kién de nhan
(dudi 19 tudi) quy visongcung dich vu tir Churong trinh Dich vu Y té Danh cho

* Néu quy vi muon xin cac dich vu cham soc Ngwoi My Ban X (Indian Health Services), cac
dai han va quy vi c6 mot ngudi phdi ngau Phong kham St khée ctia Bo lac (Tribal Health
khéng song cung quy vi, vui long liét ké tén Clinics), hoac cac Phong kham Strc khde vung
ho trong don dang ky nay. D6 thi cua Bo lac (U’rban ’Indian Clinics)

Quan trong: C6 ai dang sbng chung véi quy vi [ Hign dang nhan tro' cap y té cla chuong trinh OHP.

Néu ai do trong gia dinh quy vi hién dang nhan tro
cap, quy vi co the khong can pha| dién hét don dang
ky nay Néu quy vi dang thém tén ai do vao hoac
mudn bao céo thay doi cho hd so hién tai cla mmh

ma khéng co trong danh sach trén day khéng?
Néu ho muén cé6 béo hiém y té, ho phéi dién
mot don dang ky riéng.

Néu ho gia dinh quy vi co trén bon ngudi, vui vui [ong cho chung t6i biét vé nhiing thay doi d6 bang
long lam ban sao cua Bwéc 2 (frang 10-12) va cach dang nhap vao tai khoan tryec tuyén cla quy vi
dién day da thong tin cho nhirng nguwoi doé. hoac goi so 1-800-699-9075 (TTY/dwo’ng day danh

cho ngudi khiém thinh hodc khuyét tat phat am 711)

OFFICIAL USE ONLY (NHAN VIEN SU¥ DUNG)

Date of request (Ngay yéu cau): | Date received (Ngay nhan): | Case number (Sé hé so'):
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| In don I Xo6a don

% = Bat budc

Ngwi lién hé chinh (ngw®i dién don nay)

Vui Idng cung cap théng tin tai Bwéc 1 vé nguwdi lién hé chinh ctia hd gia dinh quy vi. Nhitng ngwdi khac cé
tén trong don nay phai dong y cho phép ngu&i lién hé chinh chia sé thong tin ctia ho vé&i chang téi. Nhirng
nguoi khac ciing phai ddng y cho ching téi héi ngudi lién hé chinh vé ho.

* 1.

Tén chinh thiec — Viét tén ctia quy vi y hét nhw tén trén thé an sinh x& héi cta quy vi, néu co.

Tén chinh thirc:

Ho chinh thirc:

Tén 16t viét tat: u Tén thwéng goi:

Y 2.

Ngaysinh:| | [/| | |/| | | | |D&dungchomuyc dich déichiéu di lidu, vui long cho
biét gi&i tinh khi sinh cta quy vi la gi?: [0 Nam O N

Ban sac gi&i tinh: (1 Nam [J N& [J Chuyén gi¢i nam (t& nir sang nam) (FTM) O Chuyén gidi niv
(tr nam sang ni¥) (MTF) L1 Khong c6 liét ké L1 Khéng phéan biét nam nir/Hai tam hén
[ Tt chéi tré loi [ Khéc:

Néu quy vi dang nép don xin tror cdp OHP cho chinh minh, quy vi c6 s6 An sinh Xa hoi (SSN)
khong?

Tatca nhirng nguol muén xin tro cap y té ma co sé An sinh Xa hQi déu phai cung cap s6 An sinh X3 hoi
cta minh. Néu quy Vi khong dang ndp don xin tro' cap, quy Vi khong phal cung cap sO An sinh Xa hdi.
Nhwng viéc cung cap sb An sinh X& hoi cé thé gitp rat ngan thoi gian xt Iy ho so.

Ngu quy Vi can tro gitp xin sb An sinh Xa hoi, chung téi cé thé giup. Quy vi ¢ thé goi cho chang t6i theo
s01-800-699-9075. Quy vi cling ¢co thé truy cap trang mang www.socialsecurity.gov, hodc goi S& An
sinh Xa hoi theo s 1-800-772-1213 (TTY/duwdng day danh cho ngwdi khieém thinh hoac khuyét tat phat
am 1-800-325-0778).
Quy vi c6 cung cap s6 An sinh Xa héi khéng?
O CO,sbAnsinh Xahoictaquyvila: | | | || | || | | | |
0 KHONG, cho ching tdi biét tai sao khéng: [1 Da dang ky xin SSN nhwng chwa nhan dwoc

L1 Tré so sinh khong cé SSN

O C6 SSN nhuwng khéng biét né 1a gi I Khéng cé SSN nhwng sé dang ky xin

O Khéng cé s6 An sinh Xa hdi vi ly do tén gido LI Khéng ndp don xin tro cap

O T6i c6 SSN nhwng khéng mudn cung cép (sw lira chon nay sé khién quy vi bi tte chéi tror cép)

] Khac
N T T I O O O O

Dia chi email: | | |
Quy vi c6 thé nhan dwoc thong bao OHP qua email hoac tin nhan. Dé 1am diéu nay, vui long thiét lap mot
tai khoan tryc tuyén tai OHP.Oregon.gov. Xem Huéng dan Dang ky dé biét thém chi tiét.

bién thoai chinh: () - [0 Nha [ Sé lam [ Di déng

biénthoaiphu: () - [ONha [JSé& lam [ Di dong

T6i cho phép DHS/OHA dé lai théng bao thw thoai cho t6i trén: 1 Dién thoai chinh cua t6i 1 Dién thoai
phu cua toi

T6i cho phép DHS/OHA glri théng bao qua tin nhén dén (phéi la dién thoai di d6ng): [ Dién thoai chinh
cua t6i L] Dién thoai phu cua toi

Quy vi c6 dia chi nha khéng?
O cO - Ghi dia chi nha cla quy vi duéi day.
[0 KHONG - Chi ghi tén tiéu bang, ma bwu chinh va quan noi quy vi danh nhiéu thdi gian nhét bén dudi.

Dia chi dwéng phé (bao gém sé cén ho)

Thanh phé Tiéu bang Ma bwu chinh Quan
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* 9.

% = Bat budc

Ngwi lién hé chinh (ngwei dién don nay), tiép.

Quy vi c6 dia chi nhan thw khac véi dia chi nha khéng?
0 CO — Hay ghi dia chi nhan thw bén dwai, noi quy vi nhan thw. 0 KHONG.

Dia chi (bao gém sé cdn ho)

Thanh phé Tiéu bang Ma bwu chinh Quan

10.

Quy vi c6 can cac tai liéu nay bang mét dinh dang khac khong? (I CO, danh du mét 6 bén dudi. 0 KHONG
O Ban in khé chir I&n O Am thanh O Chir néi I Bia may tinh O Thuyét trinh

% 11.

Quy vi mudn ching téi dung ngén ngi¥ nao dé: Viét thw cho quy vi?
Noi chuyén voi quy vi?

12.

Quy vi ¢6 muén chon mét dai dién dwoc uy quyén hodc mét ngwoi lanh tién thay thé khéong? Xem
Hu’o’ng dan bang ky dé tim hiéu thém vé dal dién dwoc Oy quyén va ngudi lanh tién thay thé.

O CO. Quy vi va dai dién dwoc ay quyén va/hoac nguwdi nhan tro cap thay thé sé& can dién mau don
Dai dién duwoc Uy quyén va Ngudi nhan tro cdp Thay thé (authorized Representative and Alternate
Payee). (http://bit.ly/authrep3).

0 KHONG

13.

Céng tac vién céng dong co gilip d& quy vi hoan tat don nay? Xem Huéng dan Dang ky dé hiéu rd
hon vé cac doi tac cong dong.
O CO, dién mau Théa thuan Tro gitp Déi tac Cong ddng(http:/bit.ly/cpconsent3). 0 KHONG

* 14.

Quy vi c6 dw dinh khai thué thu nhap lién bang cho thu nhap quy vi cé dwoc trong nam nay
khong'? 0 CcO O KHONG
Néu CO, dién phan a va b va nhé bao gébm tat ca nhivng ngudi ma quy vi da liét ké trong hé so khai thué
cla minh & Bwérc 2 (trang 10).
a. Quy vi sé khai thué thu nhéap theo tinh trang nao? Vui long chon mét: .
1 Doc than [0 Da két hén - khai chung [ Da két hén - khai riéng [1 Nguwdi géa vo/chong hop 1€
[0 Chu ho gia dinh
b. Quy vicé ngu’cvl phu thudc nao dé khai thué khong? [ CO, vui long ghi tén ho dusi day. [ KHONG
Néu quy vj da két hén, v0’/chong cla quy vj khéng thé la ngu’o’/ phu thuéc caa quy vi. Néu quy vi ¢
nhiéu nguoi phu thuéc, vui long tao mét bén sao hodc st dung mét ménh gidy riéng.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

Y 15.

Quy vi c6 dwoc khai la ngwoi phu thudc trong hé so khai thué thu nhap lién bang cua bat c ai
trong nam nay khéng? [l CO, dién cau a-b. [ KHONG

Néu CO, chung t6i cung can théng tin vé ngudi khai thué va bat cr ai khac ma ngudi khai thué da liét ké
trong hé so khai thué ctia ho. Nhé bd sung thém théng tin vé nhirng ngui trong Bwée 2 (trang 10).

a. Nguwoi khai thué 1a ai? Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Quy vi cé méi quan hé gi véi ngwei khai thué nay?

16.

Ho6 gia dinh gén day c6 ai vira mé&i qua doi khong? Quy vi c6 thé dworc trer gitip thanh toan cac
héa dony te cua ho. . ) ]

Néu quy vi muon xin trg giup dé thanh toan héa don y té cia ho, vui Iong cung cap cho chung t6i théng
tin sau va b6 sung thong tin ctia ho vao Bwéc 2 (trang 10).

a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Ngay qua doi:
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17.

Ngwi lién hé chinh (ngwei dién don nay), tiép.

Trong s6 nhirng ngwei trong hd gia dinh quy vi ma dang xin tro’ cap OHP, c6 ai:

® C6 hda don y té chua thanh toan trong 3 thang qua khéng? HOAC

¢ Nhan dich vu y t& mién phi trong 3 thang qua khéng?

Chung téi ¢6 thé tro giup quy vi vOi cac hoa don tir bac si va bénh vién, vat tw Y té, thuéc men va nhiéu
hon niva. Xem Hudng dén Péng ky dé biét thém chi tiét. Cho chung téi biét ai can gitp d&:

% = Bat budc

Tén Ho Ngay sinh | Ngay ho da nhan dich vu y té

18.

Trong s6 nhirng ngwei trong hd gia dinh quy vi ma dang xin tro’ cap, c6 ai:

® Pang nhan hodc du diéu kién nhan Medicare * 65 tudi trd 1én ® Dang xin dich vu cham séc dai han
0 cO O KHONG

Néu CO, ching toi c6 thé cin xem xét tinh da diéu kién cua ho cho cac chuo’ng trinh dwa trén tudi tac
hoac tinh trang mu mat hodc thuwong tat. Ching t6i sé can quy vi tra 1&i cac cau héi trong Phu luc A

(trang 42) néu chung t6i xem xét nhung chwong ttrinh d6. Bay gi&’ quy vi khéng phai tra 1o cac cau hoi
trong Phu luc A, nhung lam vay c6 thé day nhanh qua trinh dang ky.

. Quy vij dang xin tro' cap OHP cho chinh minh? Néu quy vi cé OHP bay gi®, quy vi c6 muén tiép

tuc nhan trer cap nay khéng?

Néu ai dé trong ho gia dinh quy vi hién dang nhan tro cap OHP, quy vico thé& khoéng can phai dién toan
bd don dang ky nay. Néu quy vi dang thém tén ai d6 vao, yéu cau cham dut phuc loi cua quy vi, hoac
mudn bao cdo thay dbi cho hd so hién tai ctia minh, vui Idng cho chang t6i biét vé nhirng thay déi d6
bang cach dang nhap vao tai khoan trwc tuyén cla quy vi hodc goi sé 1-800-699-9075 (TTY/dwdng day
danh cho nguoi khiém thinh hodc khuyét tat phat am 711)

[ CO, vui ldng sang cau hai s6 20. 1 KHONG, vui long sang Bwéc 2 (trang 10).

. Quy vi c6 phai la thanh vién ctia mét bo lac dwoc chinh phu lién bang céng nhan, hoac la cd

déng trong mét Cong ty thudc Thé dia Alaska khéng? [0 CO [ KHONG
NEU CO, vui long cho ching tdi biét t&n cta bd lac:

. Quy vi cé dang nhan dich vu tir Chwong trinh Dich vu Y té Danh cho Ngw&i My Ban X (Indian

Health Services), cac Phong kham Strc khée cua Bo lac (Tribal Health Clinics), hoac cac Phong
kham Stirc khée vung D6 thi cta Bo lac (Urban Indian Clinics) khong?
O0cO O KHONG

* 22

Quy vi c6 cha me hay 6ng ba dang la thanh vién ciia mét bd lac dwoc chinh phu lién bang cong
nhan, hodc la c6 dong trong mot Céng ty hodc Lang thudc Thé dia Alaska khong? (1 CO [0 KHONG

) o

23.

Quy vi cé phai la céng dan Hoa Ky hoic Kiéu dan My? [ CO, vui long sang Bwéc 2 (trang 10).
00 KHONG, vui Idng sang cau hai sb 24.

. Quy vi cé phai la cong dan dwoc quéc tich hoa hodc qua cha me ?

[ CO, xin vui ldbng cung cép théng tin & bén dwéi cho chang t6i va di dén Bwéc 2 (trang 10).
[0 KHONG, vui ldng sang cau hai sé 25.
S6 A, S6 USCIS, hodc Sé Chirng chi:
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Ngwi lién hé chinh (ngwei dién don nay), tiép.

* 25 Quy vi c¢6 thudc médt trong cac tinh trang di trd dwéi day khéong? [ CO, vui long tré I&i cau a—h.

[0 KHONG, vui long tra & cau "h" dwdi day.

Tra |&i "Co" néu tinh trang cla quy vi duoc liét ké dwdi day.

 Thwdng trd nhan hop phap (LPR) * Nguwi ti nan « Tinh trang ti nan da dwoc cip hodc dang chd xir ly

e Duoc quan ché - dwoc cap cho it nhat mot ndm  Puwoc quan ché - duwoc cap cho duwdi mot ndm

* Nguwoi Ti nan hodc Nguoi xin Nwong nau dwoc quan ché « Tinh trang Di tri Khac

* Da dwoc phé duyét hoac dang ch xac dinh trwdng hop theo nhan dinh dau tién (Prima Facie)
(Vo chdng, con cai hodc thanh vién gia dinh bj nguoc dai)

* COFA - Cong dan cla Hiép hoi Lién két Ty do (Micronesia, Quén d3o Marshall va Palau)

 Nguo®i nhap cw cé biéu kién

* Nguwoi Cuba/Haiti dwgc nhap cw hoac quan ché ¢ Nguwdi cé visa nhap cw dac biét (SI1V)

* Ngwoi co loai visa khéng danh cho nguwoi di dan

* Nan nhan Budn ngudi hoac thanh vién gia dinh ctia nan nhan (7-Visa)

 Ngwdi Ban Dia sinh ra & Canada (it nhat 50%) hoac thanh vién da dang ky cta Bé lac Nguwdi My Ban
Dia & Hoa Ky.

e Ngudi Chau A lai My - Nguoi Viét

* Don xin visa da dwoc phé duyét - Pang ch® xr ly Bon xin Diéu chinh Tinh trang Di tr

a. Tinh trang di tru:

Quy vi khéng bét budc phal tra 101 cac cau hoi b—g dudi day vé gidy to di trd ctia minh. Nhung viéc cung cép

cho chung t6i théng tin nay bay gi® co thé gitip chang t6i x& ly don xin tre cAp y té ctia quy vi nhanh hon.

b. Tinh trang nay da dwoc cap vao ngay nao?

c. Loai ho so di tru: S6 thé hoac sbé giay to:
d. Ngay gidy t& di trd hét han: S6 A hoac sb6 USCIS:
e. Néu quy vi la Thwong tra nhan Hop phap (LPR), quy vi cé bao gie ¢6 thudc mét trong

nhirng tinh trang liét ké bén dwé&i hay khéng?
O Nguwoi ti nan O Ti nan O Nguwoi Chau A Lai My - Nguwoi Viet [ Ngwei Cuba/Haiti dwoc nhap cw
hodc quan ché [0 Nguwdi ti nan dwoc quan ché [0 Ngwdi nhap cw dac biét tr Iraq hodc Afghanistan
L1 Nan nhan buén ngui (T-visa)

f. C6 phai quy vi da vao My trwéc ngay 22 thang 8 nam 19962 00 CO O KHONG

g. Quy vi, vo’/chong quy vi (con séng hodc di qua doi) hodc cha/me quy vi c6 phai la
médt cwu chién binh xuét ngl danh dw hoac quan nhan dang thi hanh nhiém vu trong Quan
lwc Hoa ky? O CO O KHONG

* h. Quy vi cé bao gio dwoc cap tinh trang di tra Hay Di d&i (Withholding of Removal) hay

Huay Truc xuat (Deportation Being Withheld) khong? [J CO [J KHONG
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* 1.

Bé6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 2 % = Bat budc

Tén chinh thirc ctia Ngwei thir 2 - Viét tén ho gidbng nhw tén trén thé an sinh xa héi cta ho, néu ho cé.

Tén chinh thirc:

Ho chinh thirc:

Tén I6t viét tit: | | Tén thuwong goi:

* 2.

Ngay sinh:| | |/| | |/| | | | |Bé dung cho muc dich déi chiéu div liéu, vui long cho
biét gi@i tinh khi sinh caa quy vi la gi?: [J Nam O N

Ban sac gi®i tinh: 1 Nam [0 N& [0 Chuyén gi¢i nam (ti nir sang nam) (FTM) CJ Chuyén gi&i niv (ttr
nam sang ni) (MTF) O Khéng duoc liét ké I Khong phan biét nam ni¥/Hai tam hon
O T chéi tra 161 [ Khéc:

Méi quan hé cta Ngwei thir 2 véi quy vi (nguwoi lién hé chinh):

Néu quy vi khéng phai la cha me hodc cha me ké ciia Nguwei thir 2, quy vi cé phai la ngw®i cham
séc chinh caa ho khong? [J CO O KHONG

* 6.

Néu Ngwei thir 2 mudn xin tro' cap y té OHP, ho c6 s6 An sinh Xa hoi (SSN) khéng? Tét ca nhirng
ngwoi muon xin trg' cap y té ma cd s6 An sinh Xa hoi déu phai cung cap s6 An sinh Xa héi ctia minh. Néu
Nguwoi thtr 2 khong dang xin tro cap y té, ho khong bat budc phal cung cép sb An sinh Xa hoi. Nhung viéc
cung cap s6 An sinh X& hdi c6 thé gitp rut ngén thoi gian x ly hd so.

Ngu quy vij can tro gidp xin s6 SSN, chung t6i co 1€ co thé giup. Quy vi cé thé goi cho chung tdi theo

s0 1-800-699-9075. Quy vi cling cé theé truy cap trang mang www.socialsecurity.gov, hoac goi S& An
sinh Xa hoi theo so 1-800-772-1213 (TTY/ dwdong day danh cho ngudi khiém thinh hoac khuyét tat phat
am 1-800-325-0778).

Quy vi c6 cung cap s6 An sinh Xa héi cia Ngwei thir 2 khéng?
O CO,SSNCL’JahoIégi:| | | | | | | | | | | |
0 KHONG, cho chung tdi biét tai sao khéng: [1 Da dang ky xin SSN nhwng chwa nhan duwoc
L1 Tré so sinh khong cdé SSN
[1 C6 SSN nhwng khéng biét sé [1 Khong ¢ SSN nhung sé dang ky xin
[0 Khéng c6 sb An sinh Xa hi vi ly do tén gido [0 Khéng ndp don xin tror cap
[ Ho c6 SSN nhwng khéng mudn cung cap (sw lira chon nay sé khién ho bi tir chéi tro cép) (1 Khac

Nguwi thir 2 cé can cac tai liéu & dinh dang khac khéng? [ CO, danh dau mét 6 bén dudi. 1 KHONG
O Ban in khd chi Ién [ Bang ghi am [ Chir ndi [ Bia may tinh CI Thuyét trinh

Nguwoi thie 2 mudn chiing téi str dung ngén ngir nao trong mdi trieérng hop sau:
Viét thw cho ho? N6i chuyén v&i ho?

* 9.

Nguweoi thir 2 c6 dwoe khai 1a ngwi phu thudc trong hé so khai thué thu nhap lién bang cua bat
ctr ai trong nam nay khéng? (1 CO, dién cau a-b. (1 KHONG
a. Ngwi khai thué 1a ai? Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Ngweoi thir 2 c6 méi quan hé gi véi ngwei khai thué nay?
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% 10.

B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 2, tiép

Ngwoi thir 2 cé dw dinh khai thué thu nhap lién bang cho thu nhap ho cé dwoc trong nam nay khéng?

0 CO, dién cau a-b. 0 KHONG

a. Ngwoi thir 2 sé khai thué thu nhap theo tinh trang nao?

O Boc than [0 D3 két hon - khai chung [ Da két hon - khai riéng (1 Ngwéi géa vo/chdéng hop 1é [ Chi

hé gia dinh

b. Ngwoi thir 2 c6 khai ngwoi phu thudc nao khi khai thué khéng? [ CO, vui long ghi tén
ho dwaéi day. L1 KHONG ) )
Néu quy vi khai thué theo tinh trang ‘da két hon - khai chung hodc khai riéng’, thi vo/chong
cla quy vi khéng thé la nguwoi phu thudc cuda quy vi.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

% = Bat budc

. Ngweoi thir 2 6 xin trg cap OHP khéng? Néu hién tai ho dang cé6 OHP, ho ¢6 muén tiép tuc nhan

tre cap nay khong? ] ,

Ho c6 thé nép don ké ca khi ho da cé6 OHP hoac bao hiém y té khac.

[0 CO ], vui léng sang cau hai sb 12.

[0 KHONG. Néu quy vi can b sung thém tén clia ai d6 vao don dang ky nay, vui long sang trang 13.
Néu quy vi khdng can bo sung thém tén cla bat cl ai khac vao don dang ky nay, vui Iong sang Buwéc
3 (trang 19). Bé tim hiéu quy vi nén thém tén clia nhirng ai vao don dang ky ciia minh, xem trang 5.

. Ngwei thir 2 c6 phai la thanh vién cia mét bo lac dwoc chinh phu lién bang cong nhan, hoac

la c6 dong trong mét Cong ty thudc Thé dia Alaska khong? (1 CO [ KHONG
NEU CO, vui long cho ching tdi biét t&n ctia bd lac:

. Ngweoi thir 2 c6 dang nhan dich vu tir Chwong trinh Dich vu Y té Danh cho Ngw&i My Ban X

(Indian Health Services), cac Phong kham Sirc khée cua Bo lac (Tribal Health Clinics), hoac cac
Phong kham Sutrc khée viung D6 thi caa Bo6 lac (Urban Indian Clinics) khéng?
O cO O KHONG

. Ngwoi s6 2 c6 cha me hay 6ng ba dang la thanh vién ctia mét bd lac dwoc chinh pha lién bang céng

nhan, hodc la cé dong trong mét Cong ty hoac Lang thudc Thé dia Alaska khéng? (1 CO O KHONG

) o

15.

Ngwoi s6 2 c6 phai la Cong dan hoic Kiéu dan My? [ CO, vui long sang trang 13.
[0 KHONG, vui ldng sang cau hai sé 16.

. Ngwoi s6 2 c6 phai la cong dan dwoc Qudc tich hoa hoic thong qua cha me?

[ CO, xin vui ldng cung théng tin dwéi day cho ching t6i va sang trang 13.
0 KHONG, vui ldng sang cau hai sé 17.
S6 A, S6 USCIS, hoic S6 Chirng chi:
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B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 2, tiép % = Bat budc

* 17. Nguw&i thir 2 c6 thuéc mét trong cac tinh trang di tri dwéi day khong?

[ CO, vui ldng tra I1&i cau a—h. 1 KHONG, vui long tré &i cau "h" duwdi day.

Tra |&i "Co" néu tinh trang clia Nguwoi thi 2 dwoc liét ké dwdi day.

* Thuwdng trd nhan hop phap (LPR) ¢ Ngwoi ti nan ¢ Tinh trang ti nan da duoc cap hoac dang cho xtr ly

» Duoc quan ché - dwoc cap cho it nhat mot ndm * Puwoc quan ché - duwoc cap cho dwdi moét ndm

* Nguwoi Ti nan hodc Nguoi xin Nwong nau dwoc quan ché « Tinh trang Di tri Khac

* Da duwoc phé duyét hoac dang cho xac dinh trwdng hgp theo nhan dinh dau tién (Prima Facie)
(Vo chdéng, con cai hodc thanh vién gia dinh bj nguoc dai)

* COFA - Cong dan cla Hiép hoi Lién két Ty do (Micronesia, Quén d3o Marshall va Palau)

 Ngu®i nhap cw cé Diéu kién

* Nguwoi Cuba/Haiti dwgc nhap cw hoac quan ché « Ngudi cé visa nhap cuw dac biét (SI1V)

* Ngu&i co loai visa khéng danh cho ngudi di dan

* Nan nhan Budn ngu¢i hoac thanh vién gia dinh ctia nan nhan (7-Visa)

 Ngwoi Ban Dia sinh ra & Canada (it nhat 50%) hodc thanh vién da dang ky cta Bo lac Ngwoi My Ban
Dia & Hoa Ky.

e Ngudi Chau A lai My - Nguoi Viét

* Don xin visa da dwoc phé duyét - Pang ch® xtr ly Bon xin Diéu chinh Tinh trang Di tru

a. Tinh trang di tra:

Quy vi khéng can phai tra 1o cac cau hdi b—g dwai day vé gidy tor di trd clia Ngudi s6 2 ngay bay gior.

Nhwng viéc cung cap cho ching t6i thdng tin nay bay gi¢ coé thé gilp chung téi x&r ly don xin trg cap y té

cla ho nhanh hon.

b. Tinh trang nay da dwoc cap vao ngay nao?

c. Loai ho so di tru: S6 thé hoac sbé giay to:
d. Ngay gidy t& di trd hét han: S6 A hoiac sé USCIS:
e. Néu Nguweoi sé 2 1a Thwong Tra Nhan Hop phap (LPR), ngwei dé c6 bao gi® cé thudc

mot trong nhirng tinh trang dwéi day khong ?
O Ngwoi ti nan O Ti nan O Ngwoi Chau A Lai My - Nguwoi Viet 1 Ngwei Cuba/Haiti dwoc nhap cw
hodc quan ché [0 Nguwdi ti nan dwoc quan ché [0 Nguwdi nhap cw dac biét tr Iraq hodc Afghanistan
L1 Nan nhan buén ngui (T-visa)
f. Co6 phai Ngwei thir 2 da vao My trwéc ngay 22 thang 8 nam 1996 khéng? [0 CO [0 KHONG
g. Ngwoi thwr 2, vg’lphéng cua ho (con séng hodc da qua doi) hodc cha/me cua ho cé
phai mét cwu chién binh xuat pgﬁ danhﬁdu: hoac quan nhan dang thi hanh nhiém vu trong
Quan lyc Hoa ky khong? [1 CO [ KHONG

* h. Nguwoi thtr 2 c6 bao gior dwoc cap tinh trang di tra Hay Di doi (Withholding of
Removal) hay Huy Truc xuat (Deportation Being Withheld) khéng? [1CO [ KHONG
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* 1.

% = Bat budc

B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 3

Tén chinh thirc ctia Ngwei thir 3 - Viét tén ho gidbng nhw tén trén thé an sinh xa héi cta ho, néu ho cé.

Tén chinh thirc:

Ho chinh thirc:

Tén I6t viét tit:| | Tén thwong goi:

* 2.

Ngay sinh:| | |/| | |/| | | | Dé dung cho muc dich déi chiéu di¥ liéu, vui long cho
biét gi@i tinh khi sinh caa quy vi la gi?: [J Nam O N

Ban sac gi¢i tinh: 1 Nam I N [ Chuyén gi¢i nam (t¥ n& sang nam) (FTM) ] Chuyén gi&i niv
(tv nam sang ni¥) (MTF) [J Khéng dwoc liét ké [ Khdng phan biét nam niv/Hai tam hon [ T chéi tra [oi
[] Khac:

Méi quan hé cua Ngwei thir 3 véi quy vi (nguwoi lién hé chinh):

Néu quy vi khéng phai la cha me hoidc cha me ké ciia Ngwei thir 3, quy vi cé phai la ngw®i cham
séc chinh cia ho khong? [1 CO O KHONG

Néu Ngwoi thir 3 muon xin tror cap y té OHP, ho c6 s6 An sinh Xa hoi (SSN) khéng? Tt ca nhirng
ngum mudn xin tro cAp y t& ma c6 sé An sinh Xa hoi (SSN) déu phal cung cap s6 An sinh Xa hgi (SSN)
ctia minh. Néu Nguoi thi 3 khong dang xin tro cap y té, ho khong bat budc phal cung cap sé An sinh Xa
hbi (SSN). Nhung viéc cung cap s An sinh X& hdi (SSN) c6 thé gitp rat ngan thoi gian x& ly hd so'.

Ngau quy Vi can tro gitp xin s SSN, chung t6i co 1€ co thé gitp. Quy vi c6 thé goi cho chung t6i theo

s0 1-800-699-9075. Quy vi ciling co thé truy cép trang mang www.socialsecurity.gov, hoac goi S& An
sinh Xa hi theo so 1-800-772-1213 (TTY/ dwdng day danh cho ngu®i khiem thinh hoac khuyét tat phat
am 1-800-325-0778).

Quy vi ¢6 cung cap s6 An sinh Xa hdi (SSN) ciia Ngwei thir 3 khéng?
0 co.ssNeaahotag:| | | || | || | | | |
0 KHONG, cho chung tdi biét tai sao khéng: [1 Pa dang ky xin SSN nhwng chwa nhan dwoc
L1 Tré so sinh khéng cé SSN
[1 C6 SSN nhwng khéng biét sé [1 Khong ¢ SSN nhung sé dang ky xin
[0 Khéng c6 sb An sinh Xa hi vi ly do tén gido [0 Khéng ndp don xin tror cap
[ Ho c6 SSN nhwng khéng mudn cung cap (sw lira chon nay sé khién ho bi tir chéi tro cép) (1 Khac

Nguwi thir 3 c6 can nhan cac tai liéu bang dinh dang khac khéng? [1 CO, danh dau moét 6 bén dudi.
O KHONG
[ Ban in khd chiv Ién 1 Bang ghi am [ Chir ndi L1 BTa may tinh [ Thuyét trinh

Nguwoi thie 3 mudn ching téi str dung ngén ngir nao trong mdi treérng hop sau:
Viét thw cho ho? N6i chuyén v&i ho?

Nguweoi thir 3 c6 dwoe khai 1a ngwi phu thudc trong hé so’ khai thué thu nhap lién bang cua bat
ctr ai trong nam nay khéng? [ CO, dién cau a-b. (1 KHONG
a. Ngwi khai thué 1a ai? Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Ngweoi thir 3 c6 méi quan hé gi véi ngwi khai thué nay?
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B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwoi the 3, tiép % = Bat budc

Y 10. Ngwoi thie 3 ¢6 dw dinh khai thué thu nhap lién bang cho thu nhap ho cé dwoc trong nam nay

khong?

[0 CO, dién cau a-b. [0 KHONG

a. Nguwoi thir 3 sé khai thué thu nhap theo tinh trang nao?
00 Doc than [ Ba két hon - khai chung [ D4 két hén - khai riéng [ Nguwéi gda vo/chéng hop 1é
LI Chu ho gia dinh

b. Ngwoi thtr 3 c6 khai ngwei phu thuéc nao khi khai thué khéng? O CO, vui long ghi tén
ho dwéi day. L1 KHONG ) i
Néu quy vi khai thué theo tinh trang ‘da két hon - khai chung hodc khai riéng’, thi vo/chong
cla quy vi khéng thé la nguwoi phu thudc cua quy vi.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

% | 11. Nguwei thir 3 c6 dang xin trg cap OHP khdng? Néu hién tai ho dang c6 OHP, ho c6 mudn tiép tuc

nhan tre cap nay khéng? Ho cé thé nép don ké ca khi ho da cé OHP hoac bao hiém y té khac.

[ €O, vui long sang cau héi sb 12.

[0 KHONG. Néu quy vi can b sung thém tén cta ai d6 vao don dang ky nay, vui long qua sang trang
16. Néu quy vi khdng can bd sung thém tén cla bat ct ai khac vao don déng ky nay, vui long sang
Bwéc 3 (trang 19). Bé tim hiéu quy vi nén thém tén cta nhirng ai vao don déng ky ctia minh, xem
trang 5.

* 12 Ngwei thir 3 c6 phai la thanh vién cia mét bé lac dworc chinh phu lién bang cong nhan, hoac
la c6 déng trong mdt Cong ty thudc Thé dia Alaska khong? [0 CO [0 KHONG
NEU CO, vui long cho ching téi biét tén ctia bd lac:

* 13. Ngwoi thr 3 c6 dang nhan dich vu tir Chwong trinh Dich vu Y té Danh cho Ngw&i My Ban X
(Indian Health Services), cac Phong kham Sirc khée cuia Bo lac (Tribal Health Clinics), hoac cac
Phong kham Sirc khée vung D6 thi caa Bo lac (Urban Indian Clinics) khéng?
OcO O KHONG

* 14 Ngwei thir 3 c6 cha me hay 6ng ba dang la thanh vién ciia mét bo lac dwere chinh phu lién bang cong
nhan, hoic la cé dong trong moét Cong ty hodc Lang thudc Thé dia Alaska khong? (1 CO [ KHONG

) o

15. Ngwoi thir 3 c6 phai la cong dan hoic kiéu dan My? (1 CO, vui long sang trang 16. (1 KHONG, wui
long sang cau héi s6 16.

* 16. Ngwoi s 3 c6 phai la cong dan dwoc Quéc tich hoa hoidc théng qua cha me khéng?
[0 CO, vui long cho chiing t6i biét thong tin & bén dwoi va di qua trang 16. [ KHONG, vui long sang
cau héiso 17.
S6 A, S6 USCIS, hodc Sé6 Chirng chi:
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% = Bat budc

Bé6 sung thanh vién gia dinh— Ngwei thr 3, tiép

* 17. Nguw&i thir 3 c6 thuéc mét trong cac tinh trang di tri dwéi day khong?

[ CO, vui long tra 1&i cau a—h. (1 KHONG, vui ldng tra 1&i cau "h" duéi day.

Tra & C6 néu tinh trang clia Ngudi thir 3 dworc liét ké dwdi day.

e Thudng trd nhan hop phap (LPR) « Nguwoi ti nan « Tinh trang ti nan da dwoc cap hoac dang chd xtr ly

« Duoc quan ché - dwoc cap cho it nhat mot ndm  Buwoc quan ché - duwoc cap cho duwdi mot ndm

« Nguwoi Ti nan hodc Nguoi xin Nwong nau dwoc quan ché « Tinh trang Di tra Khac

» Da duwoc phé duyét hoac dang cho xac dinh trwdng hop theo nhan dinh d4u tién (Prima Facie)
(Vo chbéng, con cai hodc thanh vién gia dinh bj nguoc dai)

» COFA - Cong dan cla Hiép hoi Lién két Ty do (Micronesia, Quén d3o Marshall va Palau)

 Ngu®i nhap cw cé Diéu kién

* Nguwoi Cuba/Haiti dwgc nhap cw hoac quan ché ¢ Nguw&i cé visa nhap cuw dac biét (S1V)

* Ngud&i ¢o loai visa khéng danh cho ngu¢i di dan

* Nan nhan Budn nguoi hoac thanh vién gia dinh cta nan nhan (7-Visa )

« Nguwoi Ban Dia sinh ra & Canada (it nhat 50%) hoac thanh vién da dang ky cta Bé lac Ngudi My Ban
Dia & Hoa Ky.

e Ngudi Chau A lai My - Nguoi Viét

* Don xin visa da dwoc phé duyét - Pang ch® xtr ly Bon xin Diéu chinh Tinh trang Di tru

a. Tinh trang di tra:

Quy vi khong phai tré 161 cac cau hoi tiv b dén g dudi day vé glay to di trd cla Ngu’crl th&r 3 ngay bay gio.
Nhung viéc cung cép cho ching tdi théng tin nay bay gi¢» cé thé gitip chung téi xt ly don xin tro cap y té
cla ho nhanh hon.

b. Tinh trang nay da dwoc cap vao ngay nao?

c. Loai ho so di tru: S6 thé hoac sbé giay to:
d. Ngay gidy t& di trd hét han: S6 A hoiac sé USCIS:
e. Néu Ngwoi sé 3 la Thwong tri nhan Hop phap (LPR), ho cé bao gi® c6 thudc mét

trong nhirng tinh trang liét ké bén dw&i hay khéng?
O Ngwoi ti nan O Ti nan O Ngwoi Chau A Lai My - Nguwoi Viet 1 Ngwei Cuba/Haiti dwoc nhap cw
hodc quan ché [0 Nguwdi ti nan dwoc quan ché [0 Nguwdi nhap cw dac biét tr Iraq hodc Afghanistan
L1 Nan nhan buén ngui (T-visa)
f. Co phai Ngwoi thir 3 da vao My trwéc ngay 22 thang 8 nam 1996 khéng? [0 CO OO KHONG
g. Ngwoi thor 3, vg’lphéng cua ho (con séng hodc da qua doi) hodc cha/me cua ho cé
phai mét cwu chién binh xuat pgﬁ danb dy hoac quéan nhan dang thi hanh nhiém vu trong
Quan lyc Hoa ky khong? [0 CO [0 KHONG

* h. Ngwoi thir 3 c6 bao gior dwoc cap tinh trang di tra Hay Di doi (Withholding of
Removal) hay Huy Truc xuat (Deportation Being Withheld) khong? [1 CO [0 KHONG
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* 1.

Bé6 sung thanh vién gia dinh— Ngwei thir 4 % = Bat budc

Tén chinh thirc ctia Ngwoi thir 4 - Viét tén ho gidbng nhw tén trén thé an sinh x& héi cta ho, néu ho cé.

Tén chinh thirc:

Ho chinh thirc:

Tén I6t viét tit:| | Tén thwong goi:

* 2.

Ngay sinh:| | |/| | |/| | | | Dé dung cho muc dich déi chiéu div liéu, vui long cho
biét gi@i tinh khi sinh caa quy vi la gi?: [J Nam O N

Ban sac gi®i tinh: CINam [ N&r CIChuyén gi¢i nam (tir nir sang nam) (FTM) 1 Chuyén gidi nd (ttr
nam sang ntr) (MTF) [J Khéng duoc liét ké (I Khdng phan biét nam ni¥/Hai tam hoén
O T chéi tra 1o O Khac

Méi quan hé cua Ngwei thir 4 véi quy vi (nguwdi lién hé chinh):

Néu quy vi khéng phai la cha me hodc cha me ké cia Nguwoi thir 4, quy vi cé phai la ngw®i cham
séc chinh caa ho khéong? [0 CO O KHONG

* 6.

Néu Ngwoi thir 4 muon xin tror cap y té OHP, ho c6 s6 An sinh Xa hoi (SSN) khéng? Tt ca nhirng
ngum mudn xin tro cAp y t& ma c6 sé An sinh Xa hoi (SSN) déu phal cung cap s6 An sinh Xa hgi (SSN)
ctia minh. Néu Nguoi thi 4 khong dang xin tro cp y té, ho khong bat budc phal cung cap sé An sinh Xa
hbi (SSN). Nhung viéc cung cap s An sinh X& hdi (SSN) c6 thé gitp rat ngan thoi gian x& ly hd so'.
Néu quy vi can tro gitp xin s6 SSN, chung t6i co Ié co thé gitp. Quy vi c6 thé goi cho ching t6i theo
$61-800-699-9075. Quy vi cling ¢6 thé truy cap trang mangnwww. somalsecurlty gov, hoac goi S&
AN sinh Xa hoi theo s 1-800-772-1213 (TTY/ dwdng day danh cho ngudi khiém thinh hoac khuyét tat
phat am 1-800-325-0778).
Quy vi ¢6 cung cap s6 An sinh Xa hdi (SSN) ctia Ngwei thir 4 khéong?
0 co,ssNetahotag:| | | || | || | | | |
0 KHONG, cho chung toi biét tai sao khong: [1 Da dang ky xin SSN nhuwng chwa nhan dwoc [ Tré so
sinh khéng c6 SSN
[0 C6 SSN nhung khong biét sé [J Khong c6 SSN nhung sé dang ky xin
0 Khéng c6 s6 An sinh Xa hdi vi ly do tén gido [1 Khéng ndp don xin tro cap
[0 C6 sd SSN nhwng khéng mudn cung cp (sw lura chon nay sé dan dén két qua bi tir chéi tror cdp) [ Khac

Ngwei thir 4 c6 can nhan cac tai liéu bang dinh dang khac khéng? [ CO, danh dau mét 6 bén
dwéi. O KHONG
[ Ban in khd chi¥ Ién [ Bang ghi am [J Chir néi [J Bia may tinh [J Thuyét trinh

* 8.

Nguwi thir 4 mudn ching téi str dung ngén ngir nao trong mdi trieérng hop sau:
Viét thw cho ho? No6i chuyén voi ho?

Nguweoi thir 4 c6 dwoe khai 1a ngwi phu thudc trong hé so’ khai thué thu nhap lién bang cua bat
ctr ai trong nam nay khéng? (1 CO, dién cau a-b. (1 KHONG
a. Ngwei khai thué 1a ai? Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Ngwei thir 4 cé6 méi quan hé gi véi nguwdi khai thué nay?
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B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 4, tiép % = Bat budc

% 10. Ngwei thir 4 c6 dw dinh khai thué thu nhap lién bang cho thu nhap ho cé dwoc trong nam nay

khong?

[0 CO, dién cau a-b. [0 KHONG

a. Nguwoi thir 4 sé khai thué thu nhap theo tinh trang nao?
00 Doc than [ Ba két hon - khai chung [ D4 két hén - khai riéng [ Nguwéi gda vo/chéng hop 1é
LI Chu ho gia dinh

b. Ngwoi thir 4 c6 khai ngwei phu thuéc nao khi khai thué khéng? O CO, vui long ghi tén
ho dwéi day. L1 KHONG ) i
Néu quy vi khai thué theo tinh trang ‘da két hon - khai chung hodc khai riéng’, thi vo/chong
cla quy vi khéng thé la nguwoi phu thudc cua quy Vvi.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

% | 11. Nguwei tho 4 c6 dang xin tro’ cap y té OHP khong? Néu hién tai ho dang c6 OHP, ho c6 muon tiép

tuc nhan tror cap nay khéng? Ho cé thé nop don ké ca khi ho da cé OHP hodc bao hiém y té khac.

[ CO, vui ldng sang cau hdi sb 12.

L] KHONG Néu quy vi can bd sung thém ai dé vao don dang ky nay, h&y tao mét ban sao cla Bwéc 2
cho mdi ngwoi bo sung. Néu quy vi khong can bb sung thém tén cta bat clr ai khac vao don dang ky

nay, vui long sang Bwére 3 (trang 19). D& tim hiéu quy vi nén thém tén cta nhirng ai vao don dang ky
clia minh, xem trang 5.

Y 12. Ngwoi thir 4 c6 phai la thanh vién cia mét bé lac dwoc chinh phu lién bang céng nhan, hoic
la c6 déng trong mét Cong ty thudc Thé dia Alaska khéng? (1 CO [ KHONG
NEU CO, vui long cho ching tdi biét tén cta bd lac:

* 13 Ngwoi thir 4 cé6 dang nhan dich vu tir Chwong trinh Dich vu Y té Danh cho Ngwoi My Ban X
(Indian Health Services), cac Phong kham Sirc khée cua Bo lac (Tribal Health Clinics), hoac cac
Phong kham Strc khée vung D6 thi cua Bo6 lac (Urban Indian Clinics) khong?
O0cO O KHONG

* 14, Ngwei thir 4 c6 cha me hay 6ng ba dang la thanh vién cua mét bo lac dworc chinh phu lién bang cong
nhan, hoac la cé dong trong mét Cong ty hoic Lang thudc Thé dia Alaska khéng? (1 CO O KHONG

*

15. Ngwi thir 4 c6 phai 1a cong dan hoac kiéu dan My? (1 CO, vui long sang trang 19. [1 KHONG, vui
Ibng sang cau haoi s6 16.

*

16. Ngwoi s6 4 c6 phai la cong dan dwoc Qudc tich hoa hodc thong qua cha me khéng?
[J CO, vui long cho ching toi biét thong tin & bén dwoi va di dén Budc 3 (trang 19). [ KHONG, vui
long sang cau héi s6 17.
S6 A, S6 USCIS, hodc Sé Chirng chi:
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B6 sung thanh vién gia dinh— Ngwi thir 4, tiép % = Bat budc

* 17. Nguw&i thir 4 c6 thuéc mét trong cac tinh trang di tri dwéi day khong?

[ CO, vui long tra 1&i cau a—h. (1 KHONG, vui ldng tra 1&i cau "h" duéi day.

Tra & C6 néu tinh trang clia Ngudi thir 4 duwoc liét ké dwdi day.

e Thudng trd nhan hop phap (LPR) « Nguwoi ti nan « Tinh trang ti nan da dwoc cap hoac dang chd xtr ly

« Duoc quan ché - dwoc cap cho it nhat mot ndm « Bwoc quan ché - duwoc cap cho duwdi mot ndm

* Ngwoi Ti nan hodac Nguwoi xin Nwong nau dwgc quan ché « Tinh trang Di trd Khac

» Da dwoc phé duyét hoac dang cho xac dinh trwdng hop theo nhén dinh dau tién (Prima Facie) (Vo
chong, con cai hoac thanh vién gia dinh bj nguoc dai)

» COFA - Cong dan cta Hiép hoi Lién két Ty do (Micronesia, Quén d3o Marshall va Palau)  Ngu&i nhap
cw co Diéu kién

« Nguwoi Cuba/Haiti dwoc nhap cw hodc quan ché « Nguwdi cé visa nhap cw dac biét (SIV) « Ngudi ¢6 loai
visa khéng danh cho ngudi di dan

« Nan nhan Buén nguwoi hoac thanh vién gia dinh cdia nan nhan (7-Visa )

« Nguwoi Ban Dia sinh ra & Canada (it nhat 50%) ho&c thanh vién da dang ky cta Bd lac Nguwoi My Ban
Dia & Hoa Ky.

« Nguwoi Chau A lai My - Ngudi Viét « Don xin visa da dwoc phé duyét - BDang che xt ly Bon xin Diéu
chinh Tinh trang Di tra

a. Tinh trang di tru:

Quy vi khéng can phai tra 1o cac cau hdi tir b dén g dudi day vé gidy to di tri cia Nguoi thir 4 ngay bay

gi¢. Nhung viéc cung cap cho ching téi thong tin nay bay gi& cé the gilp chiang téi x&r ly don xin trg cap

y té ctia ho nhanh hon.

b. Tinh trang nay da dwoc cap vao ngay nao?

c. Loai ho so ditra: S6 thé hoac sbé giay to:
d. Ngay gidy to di tra hét han: S6 A hoic sé USCIS:
e. Néu nguoi sé 4 1a Thwong trd nhan Hop phap (LPR), ho c6 bao gio thudc mét trong

nhirng tinh trang liét ké bén dw&i hay khong?
L] Ngwoi ti nan [ Ti nan L] Nguwoi Chau A Lai My - Nguwoi Viét (I Ngwei Cuba/Haiti dwoc nhap cw
hoac quan ché
0 Ngwdi ti nan dwoc quan ché [0 Nguwdi nhap cw dac biét tr Iraq hodc Afghanistan [I Nan nhan
budn nguoi (T-visa)

f. C6 phai Ngwoi thir 4 da vao My treéc ngay 22 thang 8 nam 1996 khéng? [ CO O KHONG

g. Ngweoi thuw 4, vc_vlphéng cﬁg ho (con séng hodc da qua d&i) hoac cha/me cta ho ¢c6
phai mét cwu chién binh xuat ngl danh dy hoac quan nhan dang thi hanh nhiém vu trong
Quan Iyc Hoa ky khéng? [1 CO [ KHONG

* h. Ngwoi thtr 4 c6 bao gi& dweorc cap tinh trang di tra Hay Di d&i (Withholding of

Removal) hay Huy Truc xuat (Deportation Being Withheld) khong? [1 CO [0 KHONG
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Thu nhap tir viéc 1am % = Bat budc

Neu phan nay khong c6 da ché tréng dé quy Vi cung cp hét toan bd théng tin, vui long gh| thong tin do trén mot to
gidy riéng va gtri kém voi don dang ky cta quy vi. Nhé d&m bao ghi tén va ngay sinh clia quy vi trén t& gidy riéng nay.

Quan trong: Viéc gljl’i’bél"]g chtrng sé giup chung téi xtr ly théng tin cia quy vi nhanh hon. Xem
Hwéng dan Dang ky de biét quy vi can gvi nhirng bang chirng nao.

v 1. Trong gia dinh quy vi, cé ai dang kiém dworc:

® Thu nhép tlir mét chu lao dong (céng ty/s& Iam) khéng? Cho chung toi biét tdng tién Iucyng (trwo’c
thue va cac khoan khau trir) ho kiém dwoc tir mdi chdi lao doéng la bao nhiéu. Nh¢ tinh ca tién boa va
tién hoa hong Mot sé vi du vé thu nhap tir chd Iao dong 1a: Tién lwong, viéc lam viéc tal trwong, tién
boa, va cac nhan vién cham soc tai nha duwoc tiéu bang tra lwong. Cho ching tdi biét tdng tién lwong
va tién boa ho kiém dwoc tr mdi viéc lam |a bao nhiéu.

* Thu nhap tir viéc lam ty tao (self-employment)? Cho ching t6i biét téng thu nhap méi ngudi kiém
duwoc tlr viéc lam ty tao la bao nhiéu. Tong thu nhap la so tién quy vi kiem dwoc trurdc khi trir di cac
chi phi ho&c cac khoan khau trir khac. Liét ké cac chi phi clia viéc lam tw tao, phi ton va cac khoan
khau trir khac tai cau hoi 3 (trang 217). M6t so vi du ve viéc lam ty tao: S& hiru mot doanh nghiép,
hién huyét twong, lam nha thau déc lap, va lam nhirng céng viéc lat vat dé kiém tién.

[ CO, vui léng cung cp thong tin cho ching téi dwdi day. [0 KHONG, vui ldng sang cau hdi sé 2.

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
b. Nguén thu nhap — Tén chd lao déng (employer):
Néu la viéc lam tu tao, loai céng viéc:
c. Cho ching toi biét tdng thu nhap cua quy vi (trwéc thué va cdc khoan khau trte) va quy
vi lanh khoan Iwong nay theo chu ky nao:
$ [0 Hang tuan [ Hai 1an mét thang [0 Hang thang
L1 Hang quy. Ngay lanh lwong sau cung:
L1 Hang nam. Ngay lanh lwong sau cung:
[0 M&i hai tuan (cach mét tuén Ianh mét Ian) 1 Chi mét lan duy nhét - gdp moét 1an

L] Khac:
d. Thu nhap tir viéc lam nay: [J La thu nhap lién tuc I D3 bat dau trong vong 3 thang qua.
Ngay lanh lwong dau tién:
[J Ba chadm dit hodc sé chadm dit trong thang nay. Ngay lanh lvong
sau cung:
a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Nguén thu nhap — Tén cha lao déng (employer):
Néu la viéc lam tu tao, loai cong viéc:
¢. Cho chung toi biét tong thu nhap cua quy vi (trwérc thué va cdc khoan khau trie) va quy
vi lanh khoan Iwong nay theo chu ky nao:
$ [ Hang tuan [ Hai 1an mét thang (1 Hang thang
L] Hang quy. Ngay lanh lwong sau cung:
[ Hang nam. Ngay lanh lwong sau cung:
O M6i hai tuan (cach mét tuén Ianh mét Ian) O Chi mét lan duy nhét - gdp mét lan
L1 Khac:
d. Thu nhap tir viéc lam nay: [ La thu nhap lién tuc [ D4 bat dau trong vong 3 thang qua.
Ngay lanh lurong dau tién:

[0 B4 chdm dit hodc sé chAm dut trong thang nay. Ngay lanh luong
sau cung:
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Thu nhap ttr cac ngudn khac % = Bat buoc

* 2. Céai trong hd gia dinh dang nhan tién tir cac nguén khac ngoai viéc lam khéng?
Vi du: tro cap that nghiép, tro cAp An sinh X& hoi cho ngudi v& hwu hodc nan nhan (Social Security benefit,
hoac SSB) hoac khuyét tat (Social Security Disability Insurance, hodc SSDI), hodc Tro cdp An sinh Xa hoi
B6 sung (Supplemental Security Income, ho&c SSI), tién 13i hoac cb tire, tién hwu tri, tién cip dudng cho vo/
chéng, hodc tro cap bd lac. Nhé cho chiing t6i biét loai thu nhap d6 1a gi trong cau b dwéi day. Xem Hudéng
dan Pang ky dé c6 hwdng dan dac biét vé tién cap duwéng cho vo/chéng va nhiéu vi du vé thu nhap khac.

[ CO, vui ldng cung cap thong tin cho ching téi dwai day. 0 KHONG, vui ldng sang cau hdi s 3.

Thu nhap bé lac - Cé mét sb ngudi nhan thu nhap tir bod lac. Mét sb loai thu nhap ctia bd lac khéng dworc tinh
cho OHP. Néu quy vi c6 thu nhap tr bd lac, vui long cho ching t6i biét chi tiét vé thu nhap nay trong phan "loai thu
nhap khac". Vi du, quy vi cd thé viét: Thu nhap tinh theo binh quan dau ngwoi tir médt song bac; HOAC Thu nhap
tinh theo binh quan dau ngudi tir dat dai dwoc chi dinh 1a d4t Gy thac clia Ngwoi My Ban Dia. Néu quy vi biét thu
nhap nay duoc cung cp theo dao luat nao, vui long cho biét thong tin d6. Ching t6i s& xac dinh xem thu nhap b
lac ctia quy vi c6 duoc tinh cho OHP hay khéng dwa trén théng tin quy vi ghi & phan "loai thu nhap khac".

Tén/Ho: Ngay sinh:

Loai thu nhap khac:

¢. Cho chiing t6i biét s6 tién quy vi nhan dwoc (trwée thué va cac khoan khau triv) va
quy Vi nhan so tién nay theo chu ky nao:
$ O Hang tuan O Hai 1an mét thang 00 Hang thang
L] Hang quy. Ngay lanh lwong sau cung:
L1 Hang nam. Ngay lanh lwong sau cung:
[J Méi hai tudn (cach mét tuén Ianh mét lan) [ Chi mét 1an duy nhét - gdp mét 1an
L1 Khac:
d. Thu nhap nay: [ La thu nhap lién tuc (I Ba bat dau trong vong 3 thang qua.
Ngay lanh lvong dau tién:

[J D3 chdm dit hodc sé cham dut trong thang nay. Ngay lanh luong sau cung:
e. Thu nhap c6 phai la tir tién cap dwdng cho vo/chong khong? [0 CO O KHONG
Néu CO, ngay théa wéc ly dj hodc ly than da dwoc két thuc:

Tén/Ho: Ngay sinh:

Loai thu nhap khac:

¢. Cho chiing t6i biét s6 tién quy vi nhan dwec (trrée thué va cac khoan khau triv) va
quy vi nhan so tien nay theo chu ky nao:
$ O Hang tuan O Hai 1an mét thang O Hang thang
L1 Hang quy. Ngay lanh lvong sau cung:
[ Hang nam. Ngay lanh lwong sau cung:
[0 M6i hai tuan (cach mét tuén lanh mét 1an) 1 Chi mot 1an duy nhéat - gdp mét 1an
L] Khac:
d. Thu nhap nay: [ La thu nhap lién tuc [J Ba bat dau trong vong 3 thang qua.
Ngay lénh lwong dau tién:

[J D3 chdm dit hodc sé& cham dut trong thang nay. Ngay lanh luong sau cung:
e. Thu nhap c6 phai la tir tién cap dwdng cho vo/chong khong? [0 CO OO KHONG
Néu CO, ngay théa wéc ly dj hodc ly than da duwoc két thuc:
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* 3. Céai trong hé gia dinh phai tra mét chi phi ma cé thé dworc khau trir khi khai thué thu nhap lién
bang khéng? Chi phi nay bao gdm céc chi phi lién quan dén viéc l1am ty tao ma cé thé dwoc bao gém
trong hé so khai thué lién bang.

Cac khoan khau trir dwoc phép la cac chi phi co thé dworc khai trong ho so khai thué lién bang dé co
dwogc tong thu nhap da dieu chinh. Vi du: chi phi giao vién, 1ai vay sinh vién va tien dong gop vao IRA
dwgc khau trir thue. Quy vi co the liet ké mot khoan khau trir & day ngay ca khi quy vi khéng dw dinh sé
khai thue lién bang. Khau trir thué co thé lam giam khoan thu nhap ma chuing t6i sé tinh. Khau triv thue
khéng gidng nhu tin dung thué. Xem Hwéng dan Dang ky dé hiéu ré hon.

Chung t6i khéng thé tré loi nhiing cdu héi vé céch thire dién mau khai thué. D6i voi cac cu hdi vé biéu
mé&u thué hodc cac khodn khau trtr hodc chi phi duoc phép, vui Iong tham khéo trang web IRS.gov. Quy
] cung c6 thé néi chuyen véi mot chuyén gia thué.

[ CO, vui long cung cap thong tin cho ching téi dwai day. [0 KHONG, vui ldng sang cau hdi sé 4.

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai khau truv:
Cho chung téi biét quy vi tra bao nhiéu va quy vi tra sé tién nay theo chu ky nao:
$ [J Hang tuan [ Hai I&n mét thang [ Hang thang

L] Hang quy. Ngay lanh lwong sau cung:
[J Hang nam. Ngay l&nh lwong sau cung: i i )
L1 Mai hai tuan (cach mét tuan lanh mét lan) L1 Chi mét 1an duy nhat - gdp mét lan
[1 Khac:

d. Khoan khau trir nay: [ La thu nhap lién tuc [J D4 bat dau trong vong 3 thang qua. Ngay tra
dau tién:
[1 Da chdm dirt hodc s& chdm durt trong thang nay. Ngay tré sau cung:

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai khau trup:

Cho chung téi biét quy vi tra bao nhiéu va quy vi tra sé tién nay theo chu ky nao:

$ [ Hang tuan [ Hai 1an mét thang [ Hang thang
L1 Hang quy. Ngay lanh lvong sau cung:
[J Hang nam. Ngay l&nh lwong sau cung: i i )
L1 Mai hai tuan (cach mét tuan lanh mét lan) L1 Chi mét 1an duy nhat - gdp mét lan
[1 Khac:

d. Khoan khau trir nay: [ La thu nhap lién tuc [J D4 bat dau trong vong 3 thang qua. Ngay tra

dau tién:
[1 Da chdm dirt hodc s& chdm dut trong thang nay. Ngay tré sau cung:

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai khau tru:
Cho chiing téi biét quy vi tra bao nhiéu va quy vi tra sé tién nay theo chu ky nao:
$ [ Hang tuan [ Hai 1an mét thang (1 Hang thang

L] Hang quy. Ngay lanh lwong sau cung:
[J Hang nam. Ngay l&nh lwong sau cung: i i )
L1 Mai hai tuan (cach mét tuan lanh mét lan) L1 Chi mét 1an duy nhat - gdp mot lan
[1 Khac:

d. Khoan khau trtr nay: [J La thu nhap lién tuc [ D4 bét dau trong vong 3 thang qua. Ngay tra
dau tién:
[1 Da chdm dirt hodc s& chdm dut trong thang nay. Ngay tré sau cung:
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* 4. Quy vi da tra i "Co6" cho cac cau hoi 1, 2 hoac 3 HOAC quy vi c6 thu nhap nao trong nam nay khéng?
[0 CO, vui long cung cép thong tin cho chung t6i dwai day. [ KHONG, vui long sang Bwée 4 (trang 23).
Néu quy vi kiém dwoc nhiéu tién hon giéi han thu nhap hang thang, chung t6i 6 thé sir dung thu nhap
hang nam ctia quy vi (hang ndm) Cho chung t6i biét thu nhap hang nam va chi phl cho tat cad moi nguoi
trong don nay dwéi day. Nho tinh lubn tat ca thu nhap va chi phi dw kién cho nam nay vao khoan thu
nhap hang nam nay Diéu nay bao gdm toan bo thu nhap va chi phl trong nam nay, ngay ca khi quy vi
khong con lam cong viéc do nira. Vi du: quy vi 6 mot viéc lam vao thang 1 nhung sang thang 8 thi quy
vi ¢6 viéc lam mai. Khoan thu nhap hang nam phai bao gém thu nhap tir ca hai viéc lam nay.

Néu cé chi phi viéc lam tu tao, vui Idong tinh nhitng khoan chi phi d6 vao khoan khau trir thué/chi phi duoc phép.

Birng tinh tlen hé tro nuéi con, tro' cp cwu quan nhan, hoac Tro' cip An sinh Xa hoi B sung (SSI). Céac
khodn tro cdp nay khong tinh vao thu nhap hang ndm ctia quy vi.

a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Cho ching téi biét vé thu nhap/chi phi hang nam cua quy vi:
Thu nhap twr viéc lam va viéc lam ty tao: $

Tién hwu tri an sinh (social security benefits, hodc SSB) hodc Bao hiém Thwong tat An sinh
Xa hoi (Social Security Disability Insurance, hodac SSDI): $

Thu nhap khong ttr viéc lam khac (khéng tinh thu nhép ter SSB/SSDI): $
Céc khoan kh4u trir thué/chi phi cho phép: $

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
b. Cho chiing toi biét vé thu nhap/chi phi hang ndm cta quy vi:
Thu nhap ttr viéc lam va viéc lam ty tao: $

Tién hwu tri an sinh (social security benefits, hodc SSB) ho&c Bao hiém Thwong tat An sinh
Xa hoi (Social Security Disability Insurance, hoac SSDI): $

Thu nhap khong ttr viéc lam khac (khéng tinh thu nhap ter SSB/SSDI): $
Céc khoan kh4u trir thué/chi phi cho phép: $

a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Cho ching tbi biét vé thu nhap/chi phi hang ndm cta quy vi:
Thu nhap ttr viéc lam va viéc lam tw tao: $

Tién hwu tri an sinh (social security benefits, hodc SSB) hodc Bao hiém Thwong tat An sinh
Xa hoi (Social Security Disability Insurance, hoac SSDI): $

Thu nhap khong tr viéc lam khac (khéng tinh thu nhép ter SSB/SSDI): $
Cac khoan kh4u trtr thué/chi phi cho phép: $

a. Tén/Ho: Ngay sinh:
b. Cho ching téi biét vé thu nhap/chi phi hang nam caa quy vi:
Thu nhap ttr viéc lam va viéc lam tw tao: $

Tién hwu tri an sinh (social security benefits, hodc SSB) hodc Bao hiém Thwong tat An sinh
Xa hoi (Social Security Disability Insurance, hoac SSDI): $

Thu nhap khéng ti viéc 1am khac (khéng tinh thu nhép tir SSB/SSDI): $
Cac khoan kh4u trir thué/chi phi cho phép: $
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% = Bat budc

C6 phai tat ca moi ngwoi trong don dang ky nay dang cw trdi tai Oregon? Diéu nay bao gom cw tré
& Oregon dé tim viéc lam.

O cO O KHONG, liét ké nhirtng ngwdi sbng ngoai tiéu bang Oregon duwdi day.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

* 2.

Cé ai c6 tén trong don ding ky nay dang séng tai mét dia chi khac véi dia chi cia nguwi lién hé
chinh (/a quy vi) khéng?

[J CO, vui ldng dién (cac) phan dwéi. 1 KHONG, vui long sang cau héi sbé 3.

a. Aidang song & mét dia chi khac?

Tén/Ho Ngay sinh

Bia chi nha (bao gém sb cén ho)

Thanh phé Tiéu bang Ma bwu chinh
Quan Qubc gia

Danh dau tat ca nhirng cau tra I&i thich hop:

O Nguwoi nay dang sbng & mét dia chi khac, nhwng ho ndm trong nhém nguoi khai thué véi mot
nguwoi trong don dang ky nay.

0 Nguwoi nay dang tam thi di vang. Ly do:
[J Bi hoc O Trong nha dudng lao I Dang nam vién [J Dang tham gia Jobs Corps [ Dang & tu
[] Co s& cham séc cong dong L1 Khac:

b. C6 ai khac dang séng & mét dia chi khac khéng? O CO, vui long dién phan duwéi.
[] KHONG, vui long sang cau hadi so 3.

Tén/Ho Ngay sinh

Bia chi nha (bao gém sb cén ho)

Thanh phd Tiéu bang Ma bwu chinh
Quan Qubc gia

Danh dau tat ca nhirng cau tra I&i thich hop:
0 Ngwoi nay dang sébng & mét dia chi khac, nhwng ho ndm trong nhém ngudi khai thué véi mot
nguoi trong don dang ky nay.
0 Nguwoi nay dang tam thei di vang. Ly do:
[ Bi hoc [ Trong nha dwéng lao L1 Bang nam vién (] Pang tham gia Jobs Corps [ Dang & tu
[J Co s& cham soc cong dong L1 Khac:
B6 sung thém trang gidy néu quy vi can thém ché tréng.

* 3.

C6 ai trong s6 nhirng ngw®i c6 tén trong don nay dang mang thai khéng? [J CO, vui long ghi tén
ho dwéi day. (1 KHONG

Déi v6i "ngay dw sinh", hdy ghi ngay du sinh theo sw phdng doan tét nhét cia quy vi, mac du quy vi
chua di bac si.

Ngay Ngay dw | Sé sinh bao nhiéu em bé?
Tén Ho sinh sinh B4 tréng néu khéng biét
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% 4. Céai trong s6 nhirng ngwei cé tén trong don nay da hét mang thai vi da sinh con hoac

bi say thai trong 3 thang qua khéng? Quy vi c6 the héi du giéu kién cho cac dich vu bd sung
ho&c dwoc bao hiém nhiéu hon niva néu quy vi méi cé thai gan day.

[ cO, ghi tén ho dwéi day. [ KHONG

Tén Ho Ngay sinh | Ngay thai ky cham dort

Quy vi c6 can tron thoat khéi tinh trang ngwoc dai hodc khéng an toan khéng? [1 CO [ KHONG

Ngwe&i phdi ngau hoac quy Vi trai/gai ctia quy vi c6 lam quy vj s héi bang viéc de doa, la 16i,
hoic gay ton thwong thé xac cho quy vi hoac con quy vi khéng? [ CO [1 KHONG

I Vui long tra 1&i cac cau héi 7-15 chi cho nhivng ngwei mudn xin tro' cap OHP ma c¢é tén trong don nay.

* 7. Hién tai cé ai dang & trong tu HOAC da ra tu trong 3 thang qua khéng?

[ CO, vui léng ghi tén ho dwéi day. 1 KHONG

Ngay ra tu/dw |Dang cho doi két
Tén Ho Ngay sinh | Ngay vao tu| kién sé ratu | qua budc t6i?

0 CO OO KHONG

[0 CcO O KHONG

Y 8. Co ai 18 tubi va la hoc sinh trung hoc toan th&i gian? (1 CO, ghi tén ho dwéi day. [1 KHONG

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

* 9.

C6 ai dang nhan Tro cap An sinh Xa hoi B6 sung (Supplemental Security Income, hoac SSI)
khong? SSI la mét chwong trinh trgr cap clia chinh pht nham gitp d& nhirng ngwoi cé thu nhap thap ma
thudc do tudi tir 65 tré 1&n, bi mu hodc thwong tat. [1 CO, ghi tén ho dwdi day. 1 KHONG

Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

% 10. T4t ca nhirng ngwéi xin tro cAp OHP sé dworc yéu cau ndp don xin va str dung céc tror cap khac

ma ho c6 thé du diéu kién nhan. Dwéi day la vi du vé tror cap khac:

® Tro cap that nghiép  Tro cap cwu chién binh ¢ Bdo hiém lao ddng  Nién kim

® An sinh x& hdi cho nguoi vé hwu, nan nhan hodc dang bi thuwong tat

* B6i thuong thwong tich ca nhan theo dang khong 16i ma quy vi cé thé dwoc nhan thdng qua théa
thuan giai quyét (c6 thé xay ra tai noi lam viéc, & nha hodc trong xe)

% Co ai co6 thé hoi du diéu kién cho mét trong cac tre cap néu trén khéng?

[J CO, vui ldng dién phan dwéi. (1 KHONG, vui long sang cau héi s6 11.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai tro’ cap:

Ngwe&i nay da ndp don xin tro’ cap nay chwa hoac yéu cau giai quyét da dwoc phé duyét chwa?
0O cO O KHONG

Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai tro’ cap:

Ngwe&i nay da ndp don xin tro’ cap nay chwa hoiac yéu cau giai quyét da dwoc phé duyét chwa?
0O cO O KHONG
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% 11. C6 ai bi mu méit hay thwong tat vinh vién khéng? [J CO, ghi tén ho dwéi day. (] KHONG
Tén/Ho: Ngay sinh:
Nguwdi nay cé nam trong hoan canh ndo sau day khéng: [ Bi mu [ Bj thwong tat vinh vién
[J Bi mu va thwong tat vinh vién
Tén/Ho: Ngay sinh:
Nguwdi nay cé nam trong hoan canh nao sau day khéng: [ Bi mu [ Bj thwong tat vinh vién
[J Bi mu va thwong tat vinh vién

* 12. C6 ai can sw tro gitp v&i nhivng viéc nhw di bo, dai/tiéu tién, tdm rira hodc miac quan ao khong?
Phan nay khéng bao gém nhirng dira tré ma can gitp d& chi vi qua nhd tudi. (1 CO, ghi tén ho duéi day.
O KHONG
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

* 13. Trwéc day c6 ai da nam trong chwong trinh con nuéi cua chinh phu (foster care) & Oregon vao
thoi diém ho Iéﬁ 18 tudi khéng? Nhirng ngudi ma trudc day ném trong chwong trinh con nudi cla
chinh phu c6 thé hwéng tro cap OHP cho dén nam 26 tudi, bat ké thu nhap cla ho la bao nhiéu.

[0 CO, ghi tén ho duéi day. [0 KHONG
Tén/Ho: Ngay sinh:
Tén/Ho: Ngay sinh:

14. Cho chuing t6i biét quy vi mudn chen té chirc cham soc phoi hop (Coordinated Care Organization,
hoac CCO) nao cho tirng ngwei. CCO glong nhw mét chuong trinh y té dia phwong trong khu v clia
quy vi. CCO sé gip quy Vi su dung tro' cap OHP trong khu vuc cta quy vi. T6 chirc nay cé6 mdt nhém cac
nha cung cap nhw bac si, cb van, y ta va nha si ma sé hcrp tac vé&i nhau dé phuc vu quy vi.

Quy vi khéng budc phai chon ngay bay gi¢. Tuy nhién, néu quy vi khong chon ngay bay gio, ching t6i sé
chon mét CCO da trén noi quy vi dang cw tru (trcr khi cac ngoai I vé b¢ lac trong Huwong dan Dang ky ap
dung cho quy vi). Xem Huéng dén DBang ky dé biét thém chi tiét vé viéc chon CCO trong khu virc clia quy vi.

Tén Ho Ngay sinh | Lwa chon CCO
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% 15. C6 ai dwéi 19 tudi ma cha/me ciia ho khéng c6 tén trong do'n dang ky nay khéng?
[ CO, vui long tra & cac cau héi bén dudi. 1 KHONG, vui long sang Bwéc 5 (trang 27).
Néu quy vi dang xin tr¢ cap cho bét ct ai dwdi 19 tudi va cha/me clia nguwdi dé khong co tén trong don,

quy Vi can phai lam viéc v&i Chuong trinh HS tro Nudi tré Oregon (Oregon s Child Support Program).
Chwong trinh H8 tro Nudi tré sé héi quy vi thém théng tin vé cha/me cda dira tré nay.

Quy vi khéng phai lam viéc véi Chuong trinh H6 tro Nudi tré Oregon néu quy vi cho rang viéc do sé
khong an toan cho quy vi hoac cho dira tré hoac cac thanh vién khac trong gia dinh. Quy vi ¢6 thé cho
chung téi biét néu quy vi cho rang viéc nay khéng an toan dwéi day trong cau "b".

a. Holtén ctia dira tré ma it nhat mét phu huynh khéng dworc liét ké trén don nay:
Ngay sinh cua dtra tré:
b. Quy vi cé nghi rang nguwoi phu huynh nay c6 the gay nguy hai cho quy vi hoac

dira tré néu Chwong trinh H6 tro' Nudi tré da co gang xac dinh méi quan hé cha
con hay doi tién hé tro’ nuéi con khéng? O CO [0 KHONG

a. Hol/tén cha dira tré ma it nhat mét phu huynh khéng dworc liét ké trén don nay:
Ngay sinh cua dira tré:
b. Quy vi cé nghi rang nguwei phu huynh nay c6 the gay nguy hai cho quy vi hoac

dira tré néu Chwong trinh H6 tro' Nudi tré da cd gang xac dinh méi quan hé cha
con hay doi tién hé tro' nuéi con khéng? [0 CO O KHONG
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Bao hiém y té khac

C6 ngwoi trvdng thanh (trén 18 tudi) nao dang xin hoac dang diang ky xin tro cap y té, hoic cé dira

tré nao trong gia dinh c6:

* Bao hiém y té, dwoc chao moi bao hiém y té, hoac du diéu kién c6 bao hiém y té (bao gom bao
hiém nha khoa) khéng?
(Tra loi cau nay ngay ca khi quy vi khdng dang ky dé c6 bdo hiém nay.) Panh dau "CO" ngay ca khi ho
khong dang ky vi ly do lién quan dén murc phi, chat lwong bao hiém hodc ly do khac. Birng danh dau
"CO" néu bao hiém duy nhét cla ho la Oregon Health Plan (OHP).

e Bao hiém y té vira cham dirt trong 3 thang qua?

¢ Medicare hay dwoc quyén nhan Medicare?

[ CO, vui ldng cung cap théng tin cho chung t6i dwéi day. (1 KHONG, vui long sang Bwéc 6 (trang 29).

Bao hiém y té khac 1

Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai bao hiém y té: [ Tw nhan [J Cha lao déng [ COBRA [ Medicare [0 TRICARE [ Peace Corps

[0 Cac chuwong trinh bao hiém y t& cho cwu chién binh (bao gém CHAMPVA) (VA) O Bao hiém y té cho nguoi vé
hwu [ Medicaid/CHIP t tiéu bang khac

Thong tin vé chwong trinh bao hiém: Tén cong ty bao hiém y té:
Dia chi cong ty:
Sé dién thoai cong ty bao hiém:
Sb hop ddng: S6 ID nhém:
Tén chi hop déng: Ngay sinh:
Quan hé vé&i chi hop ddng:
Ngwi nay c6 ding ky vao chwong trinh nay khong? [ CO, ngay bét dau:

O KHONG, ngay két thuc:

C6 phai ngwei nay khong thé str dung bao hiém nay khéng?

0 CO, vi ly do: 0 Quan ngai vé an toan [ Khoang cach tir cac noi chdm séc strc khde [ KHONG

S& lam/cong ty nay c6 tai tro bao hiém y té khéng?

O CO, hoan thanh Phu luc B - Bao hiém do s& lam cung cép (trang 45) 0 KHONG

C6 ai trong hd gia dinh quy vi nhan tro cap y té (Medicaid) ciia mot tiéu bang khac trong 3 thang qua khong?
O CO, cla tiéu bang nao? Ngay tro cdp y té chdm dut hodc dw kién sé chdm dut:
0 KHONG

Bao hiém y té khac 2

a.
b.

Tén/Ho: Ngay sinh:
Loai bao hiém y té: [0 Tw nhan O Cha lao dong 1 COBRA [ Medicare (1 TRICARE [ Peace Corps

[0 Cac chuwong trinh bao hiém y t& cho cwu chién binh (bao gém CHAMPVA) (VA) O Bao hiém y té cho nguoi vé
hwu O Medicaid/CHIP t tiéu bang khac

Théng tin vé chwong trinh bao hiém: Tén cong ty bdo hiém y té:
Dia chi cong ty:
Sé dién thoai cong ty béo hiém:
Sé hop ddng: S6 ID nhém:
Tén chd hop dong: Ngay sinh:
Quan hé véi chd hop dong:
Ngwei nay cé dang ky vao chwong trinh nay khéng? [ CO, ngay bat dau:

O KHONG, ngay két thuc:

C6 phai ngwoi nay khong thé str dung bao hiém nay khong?

0 CO, vi ly do: 0 Quan ngai vé an toan [ Khoang cach tir cac noi chdm séc strc khde [ KHONG

S& lam/céng ty nay cé tai tro bao hiém y té khéng?

O CO, hoan thanh Phu luc B - Bao hiém do s& lam cung cép (trang 45) 0 KHONG

C6 ai trong hd gia dinh quy vi nhan tro cap y té (Medicaid) ciia mét tiéu bang khac trong 3 thang qua khong?
O CO, cla tiéu bang nao? Ngay tro cdp y té chdm dit hodc dw kién sé chdm dut:
0 KHONG
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Bao hiém y té khac 3

a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Loai bao hiémy té: (I Tw nhan O Chd lao ddng [ COBRA [0 Medicare (I TRICARE [ Peace Corps
[0 Cac chuwong trinh bao hiém y t& cho cwu chién binh (bao gém CHAMPVA) (VA) [0 Bao hiém y té cho ngui vé
hwu [0 Medicaid/CHIP tir tiéu bang khac

€. Théng tin vé chwong trinh bao hiém: Tén cong ty bao hiém y té:
Dia chi cong ty:
Sé dién thoai cong ty bao hiém:
Sé hop déng: Sé ID nhom:
Tén chi hop déng: Ngay sinh:
Quan hé véi chi hop déng:

d. Ngwoi nay c6 dang ky vao chwong trinh nay khong? [0 CO, ngay béat du:
0 KHONG, ngay két thuc:

€. Co phai ngwoi nay khéng thé str dung bao hiém nay khong?
0 CO, vi ly do: [0 Quan ngai vé an toan [J Khoang cach tir cac noi chdm séc strc khde [ KHONG

f. S&lamicong ty nay c6 tai tro bao hiém y té khong?
O CO, hoan thanh Phu luc B - Bao hiém do s& lam cung cép (trang 45) 0 KHONG

g. Cé ai trong ho gia dinh quy vi nhan tro’ cap y té (Medicaid) cia mét tiéu bang khac trong 3 thang qua khéng?
O CO, cla tiéu bang nao? Ngay tro cdp y té chdm dit hodc dw kién sé chdm dut:
0O KHONG

Bao hiém y té khac 4

a. Tén/Ho: Ngay sinh:

b. Loai bao hiémy té: (I Tu nhan [0 Chu lao dong [0 COBRA [0 Medicare [J TRICARE [J Peace Corps
[0 Cac chuong trinh bao hiém y t& cho cwu chién binh (bao gém CHAMPVA) (VA) [ Bao hiém y té cho nguoi vé
hwu [ Medicaid/CHIP t tiéu bang khac

€. Théng tin vé chwong trinh bao hiém: Tén cong ty bao hiém y té:
Dia chi cong ty:
S dién thoai cong ty bao hiém:
Sb hop ddng: S6 ID nhém:
Tén chi hop déng: Ngay sinh:
Quan hé vé&i chi hop ddng:

d. Nguweoi nay cé ding ky vao chwong trinh nay khong? O CO, ngay bét dau:
O KHONG, ngay két thuc:

€. Co6 phai ngwei nay khéng thé stir dung bao hiém nay khéng?
0 CO, vi ly do: 0 Quan ngai vé an toan [J Khoang cach tir cac noi chdm séc strc khde [ KHONG

f. S&lam/cong ty nay c6 tai tro bao hiém y té khong?
O CO, hoan thanh Phu luc B - Bao hiém do s& lam cung cép (trang 45) 0 KHONG

g. Cé ai trong ho gia dinh quy vi nhan tro’ cap y té (Medicaid) ciia mét tiéu bang khac trong 3 thang qua khéng?
O CO, cla tiéu bang nao? Ngay tro cip y té chdm dit hodc dw kién sé chdm dut:
0 KHONG

OHP 7210 (05/01/20), (recycle prior) Vietnamese 28



Phan cau héi vé nhan khau hoc dé giup chung téi phuc vu quy vi
tot hon - KHONG BAT BUOC

Nhikng cédu héi nay khéng bat buéc phai tra Ioi. Céc céu trd Ioi cho nhitng cdu héi nay khéng cé anh
huéng dén viéc quy vi cé héi da diéu kién nhan bdo hiém strc khde hay khong. Chung t6i hoi nhirng cau hai
nay nham gitp d&m bao tat ca cac thanh vién sé c6 dwoc sw chdm séc chat lwgng cao nhat va dich vu tbt
nhat. Chang t6i cling st dung théng tin nay dé glal quyét nhirng thiéu sét trong cham soc. Vui long tra 10
cac cau hai nhan khau hoc tly chon sau day vé bat ci ai dang ndp don xin tro cAp OHP. Néu quy vi khéng
mubdn tré 161 nhitng céu hdi nay, vui long chon, "ttr chéi trd 1oi."

Tén/ho Ngwei ther 1: Ngay sinh:

1. Ngw&i nay c6 can théng dich vién ngdn ngir néi khong?
O CO, vui long tré | cau a-b dwdi day. (1 KHONG [ Khong biét I Tir chéi tra 1o
a. Néu c6, mot nhan vién DHS/OHA thoéng thao ngdn ngilr ctia quy vi c6 dap ing dwoc nhu cau cla
quy vi khong? [0 cO O KHONG
b. Vui ldng cho biét thém vé nhu cau théng dich vién ngdn ng ndi clia ngudi nay:

2. Ngwoi nay cé can thong dich vién hay phu dé ngén ngir ky hiéu khéng?
O CO, vui long tré & cau a-c dwéi day. [0 KHONG [ Khéng biét [ T chéi tra 1o
a. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai théng dich hay phu dé nao cho ngén ngi¥ ky hiéu:
[J Ngén ngir ky hiéu Hoa Ky (ASL) [J Ngén ngi ky hiéu Pidgin Anh Quéc (PSE) [J Ngén ngi ky hiéu
chinh xac tiéng Anh (XEM) [ CART/Phu @& [ Thiét bi hd tro nghe (FM, Loop) L1 Thé loai théng dich
vién ngén ngi ky hiéu khac 0 Ngén ngir xuc giac (danh cho nguoi khiém thinh)
b. Cho chuing t6i biét quy vi can thé loai théng dich hay phu d& nao cho ngén ngi ky hiéu:

c. Néu DHS/OHA €6 mét nhan vién ma co thé giao tiép bang ng6n ngl thong dich hay thé loai phu dé ma
quy vi mong mudn, thi nhan vién nay cé dap trng dwoc nhu cau cla quy vi khong? (0 CO [0 KHONG

3. Trinh dé tiéng Anh cuia ngwi nay nhw thé nao? [ Réat gidi [ Gidi 1 Khéng gidi (1 Khéng biét
O Tw chéi tra 1o

4. Nguwoi nay c6 bi diéc hay bi khiém thinh nghiém trong khéng?

[J CO, bét dau tir tudi nao? [0 KHONG [ Khoéng biét (1 T chéi tra |oi
5. Nguw&i nay c6 bi mu hay bi khiém thi nghiém trong ngay ca khi deo kinh khéng?
[J CO, bét dau tir tudi nao? [0 KHONG [ Khéng biét (1 T chéi tra |oi

6. Néu ngwoi nay it nhét 5 tudi, ho c6 gap kho khan nghiém trong trong viéc tap trung, ghi nho,
hieu, hay ra quyét dinh vi ly do mac mét can bénh thé chat, tam than hay cam xuc khéng?

O CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khéng biét (1 T chéi tra 1o

7. Néu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho cé gap khé khan nghiém trong khi di bé hodc leo cau thang khéng?
O CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khéng biét (1 T chéi tra 1o

8. Néu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho c6 gap kho khan khi mic quan ao hoac tam rira khong?
O CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khéng biét (1 T chéi tra 1o

9. Néu nguwoi nay it nhé,t 15 tudi, ho c6 gap kho khin khi lam viéc vat mt minh khong? Vi du: di kham
bac si hoac di mua sam. Day cé phai la do mét can bénh thé chat, tam than hoac cam xuc khéng?
O CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khéng biét (1 T chéi tra 1o

10. Ngw®i nay c6 bi han ché khi lam bat ctr hoat ddng nao, theo bat ctr cach nao, vi cé van dé thé

chat, tam than, hoac cam xuc khéng?
O cO O KHONG [ Khéng biét L1 Ttr chéi tra 1o

11. Ngwoi nay xac dinh chiing tdc, sac toc, nguén goc bo lac, ngudn gbéc quéc gia hoic té tién nhw
thé nao?
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Nguoi thtr 1, tiép tuc tor trang trude.
12. Sac téc hay chiing toc ctia Ngwei thir 1 1a gi? Danh du tat ca nhirng cau tra 16i thich hop.
Ngwoi My B?n [J Nguwoi My Ban dia L1 Thé dan Alaska [J Nguwdi Canada Inuit, Metis hodc
dia hoac Tho Dan nguwoi thudc Bo Toc Dau Tien [ Ngwdi ban dia Mexico, Trung My hodc Nam My
Alaska:
O Nguwoi Trung Quéc LI Nguei Viet Nam O Nguwei Han Quéc I Ngwei H'mong
Ngw&i Chau A: L1 Ngw&i Lao L1 Ngwoi Phi-lip-pin
[J Nguwei Nhat £ Ngwoi Nam Chau A O Ngwei An Do [ Ngwdi Chau A khéac
Ngw&i Da Den hoac [ Nguwoi My Gbc Phi O Nguwi Phi Chau (da den)
Ngwoi My Goc Phi:  [J Ngwoi Ca-ri-bé [J Ngwdi da den khac

Ngwéi Goc Tay [J Ngwoi Mexican [ Ngwai Trung My [ Ngwdi Nam My
Ban Nha hoac My [ Nguwoi gbe Tay Ban Nha hoac La Tinh khac

La-tinh:

Ngw¢&i Ban Dia [J Nguwoi Ban dia Hawaii [J Ngwdi Guam hoac Chamorro

Hawaii hoac Ngwoi [ Ngwoi Samoa [ Micronesian (1 Nguoi Tonga

Thugc Bao Quoc [ Ngwoi thudc Dao Québe Thai Binh Dwong khac

Thai Binh Dwong:

[J Nguwei Tay Au [ Nguei Bong Au I Nguwoi Slav I Ngudi Trung Déng

0 Ngwoi Bac Phi O Nguoi da tréng khac

Khac: [1 Khéng biét (I Tw chéi tra |oi

Néu quy vi chon nhiéu hon mét dan téc hay chiing téc, vui long KHOANH TRON cau tra 1o m6 ta
chinh xac nhat chiing téc chinh cia ngweoi nay.

Ngwei Da Trang:

OHP 7210 (05/01/20), (recycle prior) Vietnamese 30



Phan cau héi vé nhan khau hoc dé giup chung téi phuc vu quy vi
tot hon - KHONG BAT BUOC

Tén/ho Ngwoi thir 2: Ngay sinh:

1. Nguwe&i nay cé can théng dich vién ngén ngir néi khéng?
[ CO, vui long tré | cau a-b dwdi day. [ KHONG [ Khéng biét [ T chéi tra 1o
a. Néu c6, mét nhan vién DHS/OHA thong thao ngon ngl cla quy vi c6 dap rng dwoc nhu cau cla
quy vi khong? L1 CO L1 KHONG
b. Vui ldng cho biét thém vé nhu cau théng dich vién ngdn ng ndi clia ngudi nay:

2. Nguwoi nay c6 can théng dich vién hay phu dé ngén ngir ky hiéu khéng?
O CO, vui long tra 16 cau a-c dwéi day. [0 KHONG [0 Khong biét [ T chéi tra 1oi
a. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:
[1 Ngén ngl ky hiéu Hoa Ky (ASL) L] Ngén ng@ ky hiéu Pidgin Anh Quéc (PSE) L1 Ngén ng@ ky hiéu
chinh xac tiéng Anh (XEM) [J CART/Phu dé [J Thiét bj hd tro nghe (FM, Loop) L Thé loai théng dich
vién ngdn nglr ky hiéu khac [1 Ngon nglr xuc giac (danh cho nguoi khiém thinh)
b. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:

c. Néu DHS/OHA €6 mét nhan vién ma co thé giao tiép bang ng6n ngl thong dich hay thé loai phu dé ma
quy vi mong mudn, thi nhan vién nay cé dap tng dwoc nhu cau cla quy vi khéng? (0 CO [0 KHONG

Trinh do tiéng Anh ctia ngwdi nay nhw thé nao? [ Rat giéi [ Gisi L1 Khong gidi L1 Khong biét (1 Tw chdi tra |oi

4. Nguwoi nay c6 bi diéc hay bi khiém thinh nghiém trong khéng?
1 CO, bét dAu tir tudi nao? [ KHONG [ Khéng biét [ Tir chéi tra Ioi

5. Nguw&i nay c6 bi mu hay bi khiém thi nghiém trong ngay ca khi deo kinh khéng?
O CO, bat dau tir tudi nao? 00 KHONG [ Khong biét [1 T chéi tra Ioi

6. Neu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho co6 gap kho khan nghiém trong trong viéc tap trung, ghi nhé,
hiéu, hay ra quyét dinh vi ly do mac mot can bénh thé chat, tam than hay cam xtc khéng?

[J CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khong biét (1 T chéi tra Ioi

7. Néu nguwoi nay it nhat 5 tudi, ho cé gap khoé khan nghiém trong khi di bd hoic leo ciu thang khong?
[J CO, bét dau tir tudi nao? [0 KHONG [ Khéng biét [1 T chéi tra 1o

8. Néu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho c6 gap khé khan khi mic quan ao hoic tam rira khong?
[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 Tw chéi tra |

9. Néu ngwoi nay it nhat 15 tudi, ho c6 gap khé khan khi lam V|ec vat mét minh khong’? Vi du: di kham
bac si hodc di mua sam. Day cé phal la do mét can bénh thé chat tam than hodc cam xuc khéng?
[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 T chéi tra 1o

10. Ngwéi nay c6 bj han ché khi lam bat ctr hoat déng nao, theo bat ctv cach nao, vi cé van dé thé
chat, tam than, hoac cam xuic khéng?
[0 cO O KHONG [ Khang biét [ Tt chéi tra 1

11. Ngwei nay xac dinh chiing toc, sac téc, ngudn goc bd lac, ngudn goéc qudc gia hoac té tién nhw thé nao?
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Nguoi thir 2, tiép tuc tir trang truéce.

12. Sac toc hay chung toc cua ngwei nay la gi? Danh dau tat ca nhirng cau tra 16i thich hop.
Ngwoi My Ban dia [J Ngwoi My Bén dia [ Thé dan Alaska [J Nguwdi Canada Inuit, Metis hodc
hodc Tho Dén Alaska: nguwoi thudc Bo Toc Dau Tién L1 Ngwoi ban dia Mexico, Trung My hodc Nam My

) [J Nguei Trung Quéc L1 Ngwai Viet Nam [ Nguwdi Han Quéc 1 Ngwdi H'mong
Ngwe&i Chau A: [J Nguwoi Lao LI Nguwoi Phi-lip-pin ) )
[J Nguwoi Nhat [ Ngwoi Nam Chau A L] Ngwdi An D6 [ Ngwdi Chau A khac

Ngwoi Da Den hodc [ Nguoi My Géc Phi [1 Ngwdi Phi Chau (da den)
Ngweoi My Goc Phi:  [] Ngwoi Ca-ri-bé [1 Ngwoi da den khac

Ngwoi Goc Tay Ban [J Nguwoi Mexican L1 Ngudi Trung My L1 Ngwoi Nam My
Nha hodc My La-tinh: [ ] Ngwdi goc Tay Ban Nha hoac La Tinh khac

Ngw&i Ban Dia [J Ngwoi Ban dia Hawaii L1 Ngw®i Guam hodc Chamorro

Hawaii hoac Ngwoi [ Ngwoi Samoa [ Micronesian [ Nguwoi Tonga

Thuéc Pao Quoc L1 Ngw¢&i thudc BDao Quéc Thai Binh Dwong khac

Thai Binh Dwong:

[ Nguwoi Tay Au O Nguoi Bong Au O Nguoi Slav O Nguoi Trung Dong

L1 Ngwoi Bac Phi L1 Ngwoi da trang khac

Khac: [J Khéng biét [ T chéi tra |oi

Néu quy vi chon nhiéu hon mét dan téc hay chiing téc, vui long KHOANH TRON cau tra 1o m6 ta
chinh xac nhat ching téc chinh cia ngweoi nay.

Ngwei Da Trang:
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Tén/ho Ngwei thir 3: Ngay sinh:

1. Nguwe&i nay cé can théng dich vién ngén ngir néi khéng?
[ CO, vui long tré | cau a-b dwdi day. [ KHONG [ Khéng biét [ T chéi tra 1o
a. Néu c6, mét nhan vién DHS/OHA thong thao ngon ngl cla quy vi c6 dap rng dwoc nhu cau cla
quy vi khong? L1 CO L1 KHONG
b. Vui ldng cho biét thém vé nhu cau théng dich vién ngdn ng ndi clia ngudi nay:

2. Nguwoi nay c6 can théng dich vién hay phu dé ngén ngir ky hiéu khéng?
O CO, vui long tra 16 cau a-c dwéi day. [0 KHONG [0 Khong biét [ T chéi tra 1oi
a. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:
[1 Ngén ngl ky hiéu Hoa Ky (ASL) L] Ngén ng@ ky hiéu Pidgin Anh Quéc (PSE) L1 Ngén ng@ ky hiéu
chinh xac tiéng Anh (XEM) [J CART/Phu dé [J Thiét bj hd tro nghe (FM, Loop) L Thé loai théng dich
vién ngdn nglr ky hiéu khac [1 Ngon nglr xuc giac (danh cho nguoi khiém thinh)
b. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:

c. Néu DHS/OHA €6 mét nhan vién ma co thé giao tiép bang ng6n ngl thong dich hay thé loai phu dé ma
quy vi mong mudn, thi nhan vién nay cé dap tng dwoc nhu cau cla quy vi khéng? (0 CO [0 KHONG

Trinh do tiéng Anh ctia ngwdi nay nhw thé nao? [ Rat giéi [ Gisi L1 Khong gidi L1 Khong biét (1 Tw chdi tra |oi

4. Nguwoi nay c6 bi diéc hay bi khiém thinh nghiém trong khéng?
1 CO, bét dAu tir tudi nao? [ KHONG [ Khéng biét [ Tir chéi tra Ioi

5. Nguw&i nay c6 bi mu hay bi khiém thi nghiém trong ngay ca khi deo kinh khéng?
O CO, bat dau tir tudi nao? 00 KHONG [ Khong biét [1 T chéi tra Ioi

6. Neu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho co6 gap kho khan nghiém trong trong viéc tap trung, ghi nhé,
hiéu, hay ra quyét dinh vi ly do mac mot can bénh thé chat, tam than hay cam xtc khéng?

[J CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khong biét (1 T chéi tra Ioi

7. Néu nguwoi nay it nhat 5 tudi, ho cé gap khoé khan nghiém trong khi di bd hoic leo ciu thang khong?
[J CO, bét dau tir tudi nao? [0 KHONG [ Khéng biét [1 T chéi tra 1o

8. Néu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho c6 gap khé khan khi mic quan ao hoic tam rira khong?
[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 Tw chéi tra |

9. Néu ngwoi nay it nhat 15 tudi, ho c6 gap khé khan khi lam V|ec vat mét minh khong’? Vi du: di kham
bac si hodc di mua sam. Day cé phal la do mét can bénh thé chat tam than hodc cam xuc khéng?
[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 T chéi tra 1o

10. Ngwéi nay c6 bj han ché khi lam bat ctr hoat déng nao, theo bat ctv cach nao, vi cé van dé thé
chat, tam than, hoac cam xuic khéng?
[0 cO O KHONG [ Khang biét [ Tt chéi tra 1

11. Ngwei nay xac dinh chiing toc, sac téc, ngudn goc bd lac, ngudn goéc qudc gia hoac té tién nhw thé nao?
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Nguoi thir 3, tiép tuc tir trang truéce.
12. Sac toc hay chung toc cua ngwei nay la gi? Danh dau tat ca nhirng cau tra 16i thich hop.
Ngwoi My Ban dia [J Ngwoi My Ban dia [J Thd dan Alaska O] Nguoi Canada Inuit, Metis hoac
hodc Tho Dén Alaska: nguwoi thudc Bo Toc Dau Tién L1 Ngwoi ban dia Mexico, Trung My hodc Nam My
) [J Nguei Trung Quéc L1 Ngwai Viet Nam [ Nguwdi Han Quéc 1 Ngwdi H'mong
Ngwe&i Chau A: [J Nguwoi Lao LI Nguwoi Phi-lip-pin ) )
[J Nguwoi Nhat [ Ngwoi Nam Chau A L] Ngwdi An D6 [ Ngwdi Chau A khac

Ngwoi Da Den hodc [ Nguoi My Géc Phi [1 Ngwdi Phi Chau (da den)
Ngweoi My Goc Phi:  [] Ngwoi Ca-ri-bé [1 Ngwoi da den khac

Ngwoi Goc Tay Ban [J Nguwoi Mexican L1 Ngudi Trung My L1 Ngwoi Nam My
Nha hodc My La-tinh: [ ] Ngwdi goc Tay Ban Nha hoac La Tinh khac

Ngw&i Ban Dia [J Ngwoi Ban dia Hawaii L1 Ngw®i Guam hodc Chamorro
Hawaii hoac Ngwoi [ Ngwoi Samoa [ Micronesian [ Ngwoi Tonga

Thuéc Pao Quoc O Ngwoi thude BDao Qudc Thai Binh Dwong khac

Thai Binh Dwong:

[ Nguwoi Tay Au O Nguoi Bong Au O Nguoi Slav O Nguoi Trung Dong
L1 Ngwoi Bac Phi L1 Ngwoi da trang khac

Khac: [1 Khéng biét [ T chéi tra loi

Néu quy vi chon nhiéu hon mét dan téc hay ching téc, vui long KHOANH TRON cau tra 16 m6 ta
chinh xac nhat ching téc chinh cua ngwei nay.

Ngwei Da Trang:
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Tén/ho Ngwoi thir 4: Ngay sinh:

1. Nguwe&i nay cé can théng dich vién ngén ngir néi khéng?
[ CO, vui long tré | cau a-b dwdi day. [ KHONG [ Khéng biét [ T chéi tra 1o
a. Néu c6, mét nhan vién DHS/OHA thong thao ngon ngl cla quy vi c6 dap rng dwoc nhu cau cla
quy vi khong? L1 CO L1 KHONG
b. Vui ldng cho biét thém vé nhu cau théng dich vién ngdn ng ndi clia ngudi nay:

2. Nguwoi nay c6 can théng dich vién hay phu dé ngén ngir ky hiéu khéng?
O CO, vui long tra 16 cau a-c dwéi day. [0 KHONG [0 Khong biét [ T chéi tra 1oi
a. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:
L1 Ngén ngl ky hiéu Hoa Ky (ASL) L] Ngén ng@ ky hiéu Pidgin Anh Quéc (PSE) L1 Ngén ng@ ky hiéu
chinh xac tiéng Anh (XEM) [J CART/Phu dé [J Thiét bj hd tro nghe (FM, Loop) L Thé loai théng dich
vién ngdn nglr ky hiéu khac [1 Ngon nglr xuc giac (danh cho nguoi khiém thinh)
b. Cho chung t6i biét quy vi can thé loai thong dich hay phu dé nao cho ngén ngi ky hiéu:

c. Néu DHS/OHA €6 mét nhan vién ma co thé giao tiép bang ng6n ngl thong dich hay thé loai phu dé ma
quy vi mong mudn, thi nhan vién nay cé dap tng dwoc nhu cau cla quy vi khéng? (0 CO [0 KHONG

Trinh do tiéng Anh ctia ngwdi nay nhw thé nao? [ Rat giéi [ Gisi L1 Khong gidi L1 Khong biét (1 Tw chdi tra |oi

4. Nguwoi nay c6 bi diéc hay bi khiém thinh nghiém trong khéng?
1 CO, bét dAu tir tudi nao? [ KHONG [ Khéng biét [ Tir chéi tra Ioi

5. Nguw&i nay c6 bi mu hay bi khiém thi nghiém trong ngay ca khi deo kinh khéng?
O CO, bat dau tir tudi nao? 00 KHONG [ Khong biét [1 T chéi tra Ioi

6. Neu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho co6 gap kho khan nghiém trong trong viéc tap trung, ghi nhé,
hiéu, hay ra quyét dinh vi ly do mac mot can bénh thé chat, tam than hay cam xtc khéng?

[J CO, bat dau tir tudi nao? 0 KHONG [ Khong biét (1 T chéi tra Ioi

7. Néu nguwoi nay it nhat 5 tudi, ho cé gap khoé khan nghiém trong khi di bd hoic leo ciu thang khong?
[J CO, bét dau tir tudi nao? [0 KHONG [ Khéng biét [1 T chéi tra 1o

8. Néu ngwoi nay it nhat 5 tudi, ho c6 gap khé khan khi mic quan ao hoic tam rira khong?
[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 Tw chéi tra |

9. Néu ngwoi nay it nhat 15 tudi, ho c6 gap khé khan khi lam V|ec vat mét minh khong’? Vi du: di kham
bac si hodc di mua sam. Day cé phal la do mét can bénh thé chat tam than hodc cam xuc khéng?

[ CO, béat dau tir tudi nao? [0 KHONG [0 Khéng biét [1 T chéi tra 1o

10. Ngw&i nay c6 bi han ché khi lam béat cr hoat déng nao, theo bat ctr cach nao, vi c6 van dé thé
chét, tam than, hodc cam xuc khéng?

O cO O KHONG [ Khéng biét [0 Tw chéi tra 1o

11. Ngwoi nay xac dinh chung toc, sic toc, ngudn goc bd lac, ngudn goc qudc gia hoic té tién nhw thé nao?
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Nguoi thir 4, tiép tuc tir trang truréce.

12. Sac toc hay chung toc cua ngwei nay la gi? Danh dau tat ca nhirng cau tra 16i thich hop.
Ngwoi My Ban dia [J Ngwoi My Bén dia [ Thé dan Alaska [J Nguwdi Canada Inuit, Metis hodc
hodc Tho Dén Alaska: nguwoi thudc Bo Toc Dau Tién L1 Ngwoi ban dia Mexico, Trung My hodc Nam My

) [J Nguei Trung Quéc L1 Ngwai Viet Nam [ Nguwdi Han Quéc 1 Ngwdi H'mong
Ngwe&i Chau A: [J Nguwoi Lao LI Nguwoi Phi-lip-pin ) )
[J Nguwoi Nhat [ Ngwoi Nam Chau A L] Ngwdi An D6 [ Ngwdi Chau A khac

Ngwoi Da Den hodc [ Nguoi My Géc Phi [1 Ngwdi Phi Chau (da den)
Ngweoi My Goc Phi:  [] Ngwoi Ca-ri-bé [1 Ngwoi da den khac

Ngwoi Goc Tay Ban [J Nguwoi Mexican L1 Ngudi Trung My L1 Ngwoi Nam My
Nha hodc My La-tinh: [ ] Ngwdi goc Tay Ban Nha hoac La Tinh khac

Ngw&i Ban Dia [J Ngwoi Ban dia Hawaii L1 Ngw®i Guam hodc Chamorro

Hawaii hoac Ngwoi [ Ngwoi Samoa [ Micronesian [ Nguwoi Tonga

Thuéc Pao Quoc L1 Ngw¢&i thudc BDao Quéc Thai Binh Dwong khac

Thai Binh Dwong:

[ Nguwoi Tay Au O Nguoi Bong Au O Nguoi Slav O Nguoi Trung Dong

[J Ngwoi Bac Phi [ Nguwoi da trang khac

Khac: [1 Khéng biét [ T chéi tra loi

Néu quy vi chon nhiéu hon mét dan téc hay chiing tdc, vui long KHOANH TRON céu tra I&i mé ta
chinh xac nhat chiing téc chinh cia ngweoi nay.

Ngwei Da Trang:
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Quy vi khéng bat budc phai tra I&i nhirng cau héi nay. Cau tra |6 clia quy vi sé khéng anh hwéng dén
cac quyét dinh vé trg cap cta quy vi.

1. Néu quy vi chwa diang ky bd phleu tai noi quy vi dang sinh séng hién tai, quy vi coé muon dang ky
hém nay? bang ky hoac tw chéi d&ng ky bé phiéu sé& khong anh hwéng dén sé tién tro cip ma co quan
nay sé& cung cap cho quy vi.

[0cO O KHONG
Neu quy vi tin rang ai d6 da can thiép vao quyén dang ky hodc khong dang ky dé bd phleu cta quy Vi,
quyén riéng tw cla quy Vi trong viéc quyet dinh dang ky ho&c khéng dang ky dé bd phiéu, hoac quyen

chon dang chinh tri cta quy vi, quy vi ¢6 thé khiéu nai v&i van phong Bo trwéng Ngoai giao Oregon béng
cach goi sb 503-986-1518 hoac giri e-mail dén elections.sos@state.or.us.

2. Co ai trong ho gia dinh quy vi hién la quan nhan hoac da tirng phuc vu trong quan ddi hoa ky

khéng? 1 CO, ghi tén ho dwdi day. [1 KHONG

Tén/Ho: Ngay sinh:
Néu CO, ngudi nay c6 mudn duwoc Bd Cuwu chién binh (Department of Veterans' Affairs) lién hé véi ho
vé cac ngudn hé tro khac khong? [1 CO I KHONG

Tén/Ho: Ngay sinh:
Néu CO, ngudi nay c6 mudn dwoc Bd Cuwu chién binh (Department of Veterans' Affairs) lién hé véi ho
vé cac ngudn hd tro khac khong? [ CO [ KHONG
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Quyeén va Trach nhiém cua Quy vi
Thoéng tin trong phan nay cho quy vi biét cac quyén loi va trach nhiém cla quy vi. "Quyén" clia quy vi la
nhirng gi ma Bé Xa hoi Oregon (Department of Human Services, hoac DHS) va Co quan Quanly Y té Oregon
(Oregon Health Authorlty hoac OHA) dong y thwe hién cho quy vi. Trach nhiém ctia quy vi la nhivng gi quy vi
ddng y thuwe hién khi quy vi nop don xin tro cap y té.
Vui Iong doc thong tin nay cén than. Quy vi c6 thé yéu cau nhan vién DHS glal thich théng tin nay cho quy vi
dwoc rd. D&t cau héi néu cé diéu gi d6 quy vi khdng hiéu. Quy vi cé thé goi sb 1-800-699-9075 (TTY/ du’o’ng
day danh cho nguoi khiém thinh hodc khuyét tat phat & am 711) dé tham héi. Quy vi dong y thire hién mét so
viéc nhat dinh khi quy Vi (va gia dinh) nhan dwoc tro cép tir DHS hodc OHA. Quy vi c6 thé sé bi méat tro cap
ho&c phai tra lai tién tro’ cp cho DHS hodc OHA neu quy VI dwoc trad dw tro cap.
Ban Hwéng dan Péang ky giai thich ré rang hon vé cac quyén va trach nhiém cta quy vi. Huéng dan Péng ky
da dwoc dinh kem trong phong bi cung v&i don dang ky nay. Quy vi cling co thé tim thay hwéng dan nay truc
tuyen tai: http://bit. Ionhpgwde Quy vi cling ¢o thé goi 1-800-699-9075 (TTY/dwong day danh cho nguwoi
khiém thinh ho#c khuyét tat phat am 711) dé yéu cau mot ban sao clia Huéng dén Péang ky.

Quyén cua quy vi (nhikng gi quy vi cé thé mong doi tir DHS va OHA):

* DHS va OHA sé& dbi x(r v&i quy vi mot cach céng bang, lich sy va tén trong.

* Nhirng gi quy vi néi v&i DHS va OHA sé duoc chung toi gilr kin. Quy vi co thé tham khao "Théng bao
ve Chinh sach Bao mat" trong Phu luc C cua don dang ky nay.

* Quy vi cd thé yéu cau tro gilp dang ky, dién don hodc bao céo céc thay déi bang ngdn ngtr chinh clia quy vi.

* DHS va OHA sé& cung cép thong tin theo dinh dang hodc ngén ngir quy vi cé thé hiéu.

* DHS va OHA sé cb gang hét sirc dé dap (rng nhu cau dac biét ctia quy vi néu quy vi bj thuwong tat. DHS va
OHA tuan thu Bao luat ve Nguoi My Khuyét tat (Americans with Disabilities Act) va Muc 504 cua Bao luét
Phuc hoi (Rehabilitation Act).

* Quyén Diéu tran caa quy vi:

» Néu quy vi khéng dong y VO quyet dinh cia OHA hoac DHS vé viéc quy vi c6 da diéu kién nhan bao hiém
y t& hay khéng, quy Vi cO quyen yéu cau mot phién diéu tran.

» Quy vj c6 thé yéu cau diéu tran néu quy vi khdng nhan dwoc quyét dinh tir ching toi trong vong 45 ngay.

» Quy vj ciing ¢ quyén chon moét dai dién dwoc Gy quyén dé hanh dong thay mat cho quy vi trong qua trinh
diéu tran.

» Quy vi co thé yéu cau diéu trdn bang cach goi 1-800-699-9075 (TTY/dwéong day danh cho ngwdi khiém
thinh hoac khuyét tat phat am 711).

» If you want a hearing, you must request it within 90 days of the date on the eligibility notice you will receive
(in the mail or email). Han chot dé yéu cau diéu tran clia quy vi khong thay déi mac du quy vi cé lién lac
V@i chung toi.

» Néu quy vi nhan dich vu cham soc tai nha va cong ddng hodc cham séc tai nha diéu dwédng, quy vi  khdng
cé quyén duoc d|eu tran vé van dé thu hoi gia sdn. Xem phan Thu hdi Gia sén trong ban Huéng dan Pang
ky dé hiéu rd hon vé Chuong trinh Thu héi Gia sén (Estate Recovery Program).

Trach nhiém cua quy vi (nhikng viéc quy vi phai lam):

Quy vi phai:

* Cung cap cho DHS théng tin dung, chinh xac va day du;

* Pua ra bang chirng cho nhung viéc quy vi bao cdo. Néu quy vij khong thé lay bang chung quy Vi phai cho
phép chung t6i lién lac véi nhirtng ngwdi hodc co quan khac dé 1ay bang chung khi can.

* Cho phép nhan vién DHS va OHA dén nha quy vi dé thu thap théng tin vé truéng hop cla quy vi.

* Bao cdo thay dbi cho DHS va OHA.

* Gilp DHS va OHA lay vé bang chirng néu trwdng hop cta quy vi duoc chon dé danh gia. Cac truong hop
dwgc chon ngau nhién dé danh gia.

* Cho phép phat hanh hd so hé tre nudi con clia quy vi tv Bd Tw phap (Department of Justice), Van phong vé
HO trgr Nubi tré (Division of Child Support) cho DHS va OHA, trtr khi quy vi c6 ly do chinh dang.

e Dang ky va sir dung mot s tro' cAp hodc tién ma quy vi da diéu kién dé nhan. Quy vi c6 thé xem céac vi du
vé céc tro cap hodac tién nay trong Huéng dan Péng ky.
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* B4o cao mot sb thay ddi nhét dinh lién quan dén thdng tin ma quy vi d& cung cép cho ching toi trong don
dang ky. Khi quy vi dwoc cap tro cap, thu thong bao sé néu ré quy vi phai bao cao nhirng gi va khi nao. Boc
thém vé bao cao thay ddi trong Hwdng dan Dang ky.

* Bao cho cac nha cung cép dich vu y té (béc si, phong khédm, nha thubc hodc bénh vién) néu quy vi c6 bao
hiém y té khac trwéc khi nhan dich vu cham séc. Xem Huwéng dén Pang ky dé biét thém chi tiét.

* Bao cao cho bon vi Thé che]p Tién B6i thwerng Thwong tich Ca nhan (Personal Injury Liens Unit) trong vong
10 ngay néu quy vi hoac bat cr ai trong gia dinh quy vi:

» CO tro cAp y t& hodc bao hiém tir chwong trinh Oregon Health Plan (OHP); va
» C6 quyén doi ai dé boi thwerng cho mét vu chan thwong do ho gay ra.

* Tw dong trao cho DHS va OHA quyen dwoc nhan boi thuo’ng tlr cac bén co trach nhiém thanh toan cho bat
cw chi phl y t& nao ctia quy vi. E)leu nay ap dung cho bat c¥ ai dang co tro cap y té tir DHS hoac OHA. bay
dwoc goila’ chuyen nhwong quyén duwoc nhan tién" cho DHS hodc OHA va CCO. Tim hiéu thém vé chuyén
nhwong quyén dwoc nhan tién trong Huong dén Déng ky.

Théng tin b6 sung
Str dung S6 An sinh Xa hoi (SSN)

Céc luat lién bang sau day quy dinh rang bat cr ai ndp don xin tro' cap y t& déu phai cung cap sé An sinh X& hoi, néu

cd: Cac luat lién bang 42 USC 1320b-7(a), 7 USC 2011-2036, 42 CFR 435.910, 42 CFR 435.920, 42 CFR 457.340(b).

Khi quy vi viét SSN ctia minh trén don dang ky, viéc nay co nghla la quy vi cho phép Co quan Quan Iy Y té Oregon

(OHA) hodc Bd Xa hoi (DHS) st dung va chia sé né véi nhitng t chirc/co quan khac cho cac muc dich sau day

* DHS va OHA sé str dung sd An Sinh Xa Hoi cla quy vi dé quyet dinh, néu quy vi hgp 1é nhan trg cép. Chuang
t6i s& st dung SSN cla quy vi dé:

» Xac minh cac tai san khac » Xac nhan thu nhap cta quy vi

» Kiém tra hd so clia cac co quan tiéu bang va lién bang khac, vi du nhu:
* S& Thué vu (IRS) * S& An sinh Xa hi (Social Security Administration)
* Medicaid = Tro cAp bao hiém that nghiép
= Ho tro tré em (Child Support) = Cac chuong trinh tro cp chinh phu khac.

* DHS va OHA c6 thé st dung SSN cua quy vi dé chuan bi cac tai liéu, bao cdo ma cac nha tai tro sé yéu cau
chung téi cung cap khi quy vi nép don xin hoac nhan tro cap.

* DHS va OHA c6 thé st dung hodc phd bién sb An Sinh Xa Hodi ctia quy vi:

» Néu can thiét dé chung t6i tién hanh chwong trinh ma quy vi dang xin hodc nhan tro cap tir d6;

» D& tién hanh cac hoat ddng danh gia va cai thién chét lwong dich vu;

» D& xac minh chinh xac sb tién thanh toan hoac thu hdi tro' cap troi chi.

» D& x&c minh réng khéng ai nhan trg cdp nhiéu hon trong mét ho gia dinh.
Néu ai d6 khdng cé SSN nhwng mudn déng ky xin SSN, truy cap www.ssa.gov dé biét cach dang ky.
Xac minh thu nhap va tai san
Théng tin quy vi cung cAp trong don nay vé thu nhap va tai sén sé phai duwoc xem xét va xac minh béi cac co
quan lién bang, tiéu bang va dia phwong. DHS va OHA str dung cac hé théng sau day dé xac dinh tw cach dd
dieu kién dé nhan tro cap y té cua quy vi:

® Trung tdm Dich vu D liéu Lién bang * Hé thdng Xac minh Tai san (Asset Verification System,
(Federal Data Services Hub, hoac FDSH) hoac AVS).

* Hé théng Xac minh Tinh du diéu kién va
Thu nhap (Income and Eligibility Verification
System, hoac IEVS)

Pé tim hiéu thém vé qua trinh xac minh thu nhap va tai san, vui long tham khao Huéng dan Dang ky.
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Chwong trinh H6 tro’ Nuéi tré

Khi quy vi ¢ bdo hiém y té, quy vi cé thé s& phai lam viéc véi Chuong trinh Hb tro Nuoi tré clia tiéu bang néu
cha/me ctia con quy yi & mét phu huynh vang mé‘t. Quy dinh nay c6 mot so ngogi I&€ néu quy vi cé ly do chinh
dang. Xem Huwéng dan Dang ky dé hiéu ré hon vé viéc hop tac Chwong trinh HO trg Nudi tré va ly do chinh dang.
Chwong trinh Thu héi Gia san

Déi voi bat cir ai dang nhan dich vu chim séc dai han, sau khi ho qua doi, DHS hodc OHA c6 thé doi tién ter
gia san cﬂq ho dé trfél cho céac dich vu va ho trg ma ho da npén’du’o’c. Viéc t’hu hoi tai san nay cé6 mét s6 ngoai
|&. Xem phan Thu hoi Gia san trong Hwéng dan Dang ky dé biét thém chi tiét.

Hinh phat d6i vé&i viéc chuyén nhwong tai san

Quy vi c6 thé sé& khong da diéu kién nhan tro cAp y té néu quy vi chuyén nhuong mot tai san v6i gia tri thap hon
gia tri that cua n‘é. Khi quy vi cho hoac ban g‘l’i mot tai sdn nao do, chung t6i goi do la chuyén rlhu’c_mg tai san. bé
tim hiéu thém vé cac hinh phat lién quan dén chuyén nhwong tai san, vui long xem Hudng dan Dang ky.
Chinh sach khéng phan biét déi xir ciia ching toi

B6 Xa hoi (DHS) va Co quan Quan ly Y té Oregon (OHA) khong phan biét doi xir voi bat clr ai. Diéu nay co
nghia la DHS va OHA sé giup tat ca nhirng ngwoi da dieu kién. DHS va OHA sé khéng phan biét doi x&r voi
bat cr ai vi bat cr ly do nao sau day:

* Tubi tac * Nguén gbc quéc gia  * Tinh trang thuwong tat
* Ching téc  * Gigi tinh * Khuynh hwéng tinh duc*
* Mau da * Tén giao * Tinh trang hén nhan

Quy vij c6 thé trinh don khiéu nai néu quy vi tin rang DHS hodc OHA da phan biét déi x& v&i quy vi vi bat cr
ly do ndo trong nhirng ly do nay. D& ndp don khiéu nai, quy vi cé thé goi hodc gtvi thw cho Van Phong Bién ho
ctia Théng déc (Governor's Advocacy Office):

Governor’s Advocacy Office

500 Summer Street NE, E17

Salem, OR 97301

503-945-6904

1-800-442-5238, TTY 711

Email: DHS.info@dhsoha.state.or.us

Co héi binh dang la luat!

Chung t6i lam viéc v&i Bo Nong nghiép Hoa Ky (U.S. Department of Agriculture, hoac USDA) va DichvuY té
& Nhan sinh Hoa Ky (U.S. Health & Human Services, hoac HHS). Ca hai deu la cac co quan tuyén dung lao
dong binh dang. Cac tro cap va dich vu bo sung sé co6 san theo yéu cau cho nhirng ca nhan bi thwong tat.
Dé khiéu nai v&i USDA va HHS, vui long doc mau "Thong tin vé Khiéu nai v& Phan biét Béi xtr danh cho Than
chd/Client Discrimination Complaint Information” (DHS 9001, https://apps.state.or.us/forms/served/de9001.pdf).
*Khuynh huéng tinh duc duoc bdo vé béi luét tiéu bang chir khéng phai luét lién bang.
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Khi ky don nay, té6i dong y vé&i cac tuyén bo dwéi day:

* Toi ky don nay theo hinh phat khai man. Biéu d6 co6 nghta I3, theo s hiéu biét tot nhat cla toi, t6i da dwa ra
cau tra loi dung, chinh xac va day du cho tat ca cac cau hai trong don nay. Téi biét rang theo luat lién bang,
néu toi cung cég thong tin sai lac va khong dung s that, ti cé thé sé chiu hinh phat va/hoac phai tra lai cac
khoan tién tro cap da tra dw cho toi.

* T6i hiéu ndi dung va dodng y véi cac quyén va trach nhiém nhw da duwoc giai thich trong don xin nay va trong
Hwong dan Dang ky.

* T6i hiéu va déng y vai thong tin trong phan "Doc va Ky tén
tén" clia Hwéng dan Béang ky.

cla don xin nay (Bwdéc 8) va phan "Doc va Ky

* Toi da doc va ddng y vé&i ban Théng bao vé Chinh sach Bao méat cia OHA nam & Phu luc C
* DHS va OHA c6 thé kiém tra tredng hop cla t6i. Qué trinh kiém tra cé thé bao gém viéc DHS dén nha ti.

* DHS va OHA sé sir dung cac hé thong va co s& dir liéu may tinh cla tiéu bang va lién bang dé kiém tra
thong tin ma téi da cung cap trong don nay.

* DHS va OHA c6 thé cung cép théng tin tr don dang ky nay cho:
» Cac co quan Lién bang va Tiéu bang phu trach viéc xét duyét.
» Cac co quan lién bang va tiéu bang va nhirng co’ quan ddi no' tw nhan, néu t6i phai hoan tra lai cac khoan

tro cap cho DHS hoac OHA.

* DHS va OHA c6 thé st dung théng tin nay dé quan ly cac chwong trinh tro cAp chinh pha khac ma téi duwoc
hwdng tr DHS hoac OHA.

* T6i xac nhan rang tat ca moi nguoi trong hd gia dinh t6i da cho phép t6i ndp thong tin cda ho va nhan cac
giay to lién quan dén kha nang nhan tro cap va dang ky cua ho.

L&i khai va chir ky
Bang cach ky vao don nay, tdi xac nhan rang:

A n

* Toi da doc va hiéu nodi dung clia phan "Poc va Ky tén
Pang ky (mau OHP 9025).

* Néu quy vi la ngudi dai dién dwoc Gy quyén, quy vi chi co thé ky tén & day néu quy vi va ngwdi ndp don da
hoan tat va ky tén trén mau don Dai dién dwoc Uy quyén (Authorized Representative) (http://bit.ly/authrep3).

& trén va phan "Doc va Ky tén" trong Huéng dén

Tén viét hoa Chir ky Ngay hédm nay (thang/ngay/nam)

* * *
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Trong s6 nhirng ngwei trong hd gia dinh quy vi ma dang xin trg cép, cé ai:
® Dang nhan hoac du diéu kién nhan Medicare
e 65 tudi trd’ 1én Néu CO, ching tdi c6 thé can xem xét tinh du diéu kién ctia ho
) dana kv xin dich h cho cac chuong trinh dwa trén tu0| tac ho&c tinh trang mu mét
S;ggéié;]r;gn y xincich Vil cham hodc thwong tat. Ching t6i sé can thong tin trong phu luc nay
. A néu chung t6i xem xét trwdng hop cua quy vi cho cac chwong
[1 CO L KHONG trinh dé. Quy vi khéng phal tré 101 nhivng cau hdi nay ngay bay
gi&, nhung viéc tra | co thé sé tang tdc qua trinh dang ky.

1. Cho ching toi biét quy viva gla dinh quy vi dang c6 cac tai san nao: Tai san co thé bao gom Tién
mat, tién do ngwdi khac nam gilr, tai khoan chi phiéu, tai khoan tiét kiém, cb phiéu, trai phleu tién trong
hop ky gti an toan, hop ddng mua ban, quy bét dong san, quy hwu tri, chung chi tién gti co6 ky han, quy
ca nhan/bb sung, chirng khoan, tai khoan Gy thac va nién kim, va cac quy Gy thac.

Tai san Dia diém va s6 tai khoan | Ai la ngwi dipng tén tai san nay S6 tién hoic gia tri

&

$
$
$

2. C6 ai trong ho gia dinh s& hiru mdt phwong tién van chuyén khéng? Bao gdm 6 t6, xe tai, xe may,
thuyén, xe cam trai, phwong tién co gidi khac, xe kéo, thiét bj trang trai ho&c kinh doanh. [1 CO [0 KHONG

Phwong tién (hiéu/model/ndm) | Cha sé& hivu Gia tri hién tai | Sé tién con no
$ $
$ $
$ $
$ $

3. Cé ai trong ho gia dinh hién dang s& hiru bat dong san khéng? B4t dong san c6 thé bao gébm nha
quy vi dang &, doanh nghlep, bat dong s&n cho thué, hodc nha nghi mat.

O CO, vui long liét ké chung dwdéi day. Néu cé nhiéu bt ddng san, vui long tao mot ban sao cla
trang nay dé liét ké day du.

O KHONG

Loai bat dong san:

Dia chi bat dong san:

Thanh phé: Tiéu bang: Ma bwu chinh (ZIP): Quan:

a. Gia tri hién tai: S6 tién con no” Tién thé chap hang thang:

b. Thué bat dong san (tree khi dwore tinh vao thé chap hang thang):

c. Bao hiém héa hoan: (trir khi dwore tinh vao thé chap hang thang):

d. S& hiru chu:

e. Muc dich str dung bat dong san (kinh doanh, nha nghi, cho thué, vv):

f. Quyén s& hiru bat dong san nay c6 phai la quyén sé& hiru sudt doi khong? [ CO O KHONG
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4, Chuyén nhwong tai san: Quy vi hodc cac dwong don khac cé bao gi®r ban, giao dich, cho di hodc
chuyén nhwong (cd dén Ian tir mot tin thac) béat cl tai sdn nao sau day: tai san ca nhan, tién mat, bat
doéng san (dat dai, nha ctra, hodc Iai bat dong sén sé hitu sudt dor) hodc tién 16i tr mot khoan vay dua
trén tién vén clia mét can nha trong vong 60 thang qua (5 ndm) khéng?

[ CO, vui ldng cung cép théng tin cho ching t6i dwéi day. (1 KHONG

M6 ta bat dong | Ngay Tri gia luc Sé tién da Sé tién con | S6 tién nhan
san chuyén |chuyén nhan thiéu quy vi | dwoc moi
nhwong |nhwong thang
$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $
$ $ $ $

Trong sé cac trwong hop huyén nhwong tai san néu trén, cé trwong hop nao la két qua cua viéc
ly hén khéng? [ CO [J KHONG

Néu dwoc chuyén dén hodc tir Tin thac, Tin thac nay c6 hiay bé dwoc khéng? [0 CO [0 KHONG
Tén Luat Su: Dién thoai:

5. Cé ai trong ho gia dinh da dwoc sap xép va thanh toan trwéc dich vu chén cat hodc mai tang
khéng? [ CO [ KHONG

Tén va ho cta nguwdi duwoc sap xép va tra truwdc dich vu chén cét:
Nha tang va dia diém:
Gia tri hién tai ciia ké hoach mai tang/chén céat nay l1a gi? $
Thda thuan Chén cét Tra trwdc nay duoc tai tro nhu thé nao?

[J Bao hiém mai tang (1 Tin thac khéng thé hdy bé [1 Nha cung cép dich vu tang I1& c6 gidy phép
[ Tin thac c6 thé hay bé [0 Quy chén cat

Tén va ho cla nguoi dwoc sap xép va tra truwdc dich vu chén cét:
Nha tang va dia diém:
Gia tri hién tai ctia k& hoach mai tang/chén cat nay la gi? $
Thoéa thuan Chén céat Tra trwdc nay dwoc tai tro nhw thé nao?

[J Bdo hiém mai tang [J Tin thac khéng thé hdy bé [J Nha cung cép dich vu tang |& c6 gidy phép
[J Tin thac c6 thé hay bd [ Quy chén cat

6. Co ai trong ho gia dinh c6 bao hiém nhan tho hoic bao hiém mai tang khéng? [0 CO [0 KHONG

Tén va ho cta ngudi dwoc bdo hiém:
Loai bao hiém (tron doi, c6 han, chén cét):
Ménh gia cGa hop déng bao hiém nay la bao nhiéu?$

Tén va ho cla ngudi dwoc bao hiém:
Loai b&o hiém (tron doi, c6 han, chén cét):
Ménh gia ctia hop déng bao hiém nay |a bao nhiéu?$
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7. Quy vi hoac c6 ngw®i nao trong gia dinh quy vi tra chi phi nha & khéng? [1 CO [J KHONG
a. Néu co, tong so tién phai tra: $
® Quy vi trd bao nhiéu? $
® Co ai khac cung tra khéng? Sb tién ngudi nay trad 1a bao nhiéu? $
b. Khoan tién nay cé bao géom béat ctv phi tién ich nao khéng?
[ C6, cho chung tai biét vé cac dich vu tién ich ma khéng dwoc tinh vao sé tién trén. [J KHONG

L] Nwoc va nwoc thai: $ [l Rac: $ L] Pbién: $

[0 Khiga: $ [ Tién ich khac: Sé tién: $

¢. Quy vi c6 phai tra tién nang lwong swéi am/lam lanh bén canh tién nha khéng? 0 CO
1 KHONG

d. C6 ai trong hé gia dinh quy vi tra bat cir phan nao chi phi tién ich noi quy vi dang &
khéng? [1 CO [ KHONG

Nguwoi tra Tién ich Chu ky tra S6 tién

&

&

&

$

8. Coé ai trong gia dinh cta quy vi phai tra cho mét chi phi y té nao dé khéng? Quy vi khéng bat budc
phai cho chuing t6i biét vé chi phi y t& ctia quy vi, nhwng viéc khai cac chi phi nay c6 thé sé lam gidm sb
tién quy vi phai tra cho cac dich vu chdm séc dai han. Mét sb vi du la tién thubc theo toa, phi bdo hiém y
té, cac khodn dong thanh toan (copay), v.v. [ CO, vui long cung cép théng tin cho ching téi dwéi day.
[0 KHONG

Nguwoi tra Loai chi phi Chu ky tra S6 tién

&

&L | P | P

9. Né&u chung t6i xem xét cac chwong trinh y té dwa trén tubi tac hoac tinh trang mu mét hoac
tan tat, chung t6i s& kiém tra trén Hé thng Xac minh Tai san (Asset Verification System hoac
AVS) bét cir nguwdi ndo ma phal khai bdo vé tai san cta ho voi chung t6i. Quy vi can cho phép
chung t6i thyre hién diéu nay. Kém theo géi dang ky nay la mau don MSC 2639, vui long dién
va ky tén mau don nay dé cho phep chung t6i thwe hién viéc kiém tra tai san. Pon nay duoc
in trén gidy mau xanh l1a cay va cé tiéu dé la "Gidy cho phép Xac minh Tai s&n Bang Hé thong
bién to" (Authorlzatlon for Electronic Verification of Resources) Quy vi khdng phai ky va gui
lai mau don nay ngay bay glc nhwng lam vay cé thé gidp tang téc qua trinh dang ky cua quy vi.
Quy vi da dién mau don mau xanh la cay (MSC 2639) di kém v&i géi dang ky nay?
[0 cO O KHONG
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Viéc dién mau nay la tuy y va sé khong énh hwéng dén céc quyét dinh vé tro' cap cua quy vi. Dién cac
thong tin dudi day cho moi S¢ lam/cdng ty dang cung cap bao hiém strc khde. Trang nay la mét cong cu co the.
duworc trao cho S& lam/cdng ty ctia quy vi dé giup tra 101 nhirng cau héi vé chwong trinh bao hiém ma ho cung cap.

1.

Sé& lam/cong ty nay la cua ai?
Tén/Ho: Ngay sinh:

Théng tin vé s& lam/céng ty:
a. Tén cua S& lam/cong ty/chu sir dung lao dong:

b. Tén chia ngwei ching téi c6 thé lién hé tai van phong s& lam/cong ty cua quy vi vé chwong
trinh bao hiém sirc khée nay:
Tén:
Bang dién thoai: S6 may nhanh: Email:

S& lam/céng ty nay cé cung cap bao hiém y té trong nam nay khéng? [1 CO [J KHONG

Ngwoi nay sé phai tra mirc phi bao hiém nao dé cé thé tham gia chwong trinh cé6 mirc phi thap nhat
ma dap (rng dworc tiéu chuan gia tri téi thiéu (minimum value standard)* (khéng bao gém cdc chwong
trinh danh cho gia dinh)? Néu s& lam/cong ty nay c6 cac chuong trinh strc khde (wellness programs), hay
liét k& mirc phi ma nhan vién sé phai trd néu ho duwoc hwdng khodn gidm trir t6i da danh cho chwong trinh bd
hut thubc nhwng khéng duoc hwéng khodn gidm trir tlr mét chwong trinh strc khde nao khac.

Mtrc phi bao hiém: $ [ T6i khong biét
Tra theo chu ky: [0 Hang tuan [0 Méi hai tuan [J Hang thang [ Hai 14n méi thang (1 Khac:

Ca nhan nay hién nay cé dworc dang ky vao chwong trinh bao hiém y té nay khéng? [1CO [ KHONG

S& lam/céng ty nay cé6 cung cap bao hiém cho vo/chdng/ngwi phu thudc khong? (1 CO [ KHONG

Bao hiém nay sé thay déi trong nam t&i khéng?
[J CO, thay dbi nhuw thé nao. [ KHONG [ T6i khong biét liéu s& lam/cong ty nay sé thay déi chuong
trinh hay khéng
[1 S& lam/cong ty sé nguwng tai tro bao hiém
[J S& lam/cong ty s& d6i mire phi bdo hiém. Mdrc phi thap nhat phai tra dé tham gia chwong trinh
chi danh cho nhirng nhan vién dap rng dworc tiéu chuan vé gia tri toi thieu* (khéng bao gobm cac
chuwong trinh danh cho gia dinh) sé la:

Mtrc phi bao hiém: $ (] T6i khong biét
Tra theo chu ky: (1 Hang tuan [J Méi hai tudn [J Hang thang [J Hai 1an méi thang (] Khac:
Khi nao thay déi nay sé co hiéu lwc? [ Téi khong biét

Ngwoi nay sé dang ky vao chwong trinh bao hiém cuaa sé& lam/céng ty nay trong nam t&i khong?
O CO, khinao? [0 KHONG

Ca nhan nay c6 dw dinh ngwng mua bao hiém ctia s& lam/céng ty trong ndm t&i khéng?
O CO, khi nao? [0 KHONG

*"Tiéu chuén gia tri tdi thiéu

2
A n

duwoc dap ng néu chuong trinh bao hiém cla sé lam/céng ty trd 60% tré 1én

phan phi dwoc chwong trinh béo tro trén tbng sé phi dwoc cho phép (Muc 36B(c)(2)(C)(ii) B6 luat Thué Vu
Lién bang ndm 1986)

In don I Poc Théng béao vé Chinh sach Quyén riéng tw

Xo6a don Tré lai trang 1 (muc luc)
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Théng bao vé Thwe hanh Bao vé Quyén Riéng tw
(MSC 2090A, 02/14)

Théng tin cua Quy Vi. Thong bao nay giai thich cach nhirng thong
A CR ARVF tin y té cua quy vi c6 thé dwoc sir dung va
Qu,yen L?:I cua, Quy V!' chia s& nhw thé ndo, va lam cach nao quy vi
Trach nhiém cua c6 thé tiép can thong tin nay. Vui long doc
Chung t6i. that ky néi dung.
. )
Quy vi c6 quyen:
+ LAy ban sao ctia hd so'y té va yéu cau » Xem trang 47
thanh toan clia quy vi dé biét thém théng tin
+  Siralai ho so'y té va yéu cau thanh toan cla vé nhitng quyén loi
quy Vi nay va cach thuc hanh
*+  Yéu cAu giao tiép mét cach bi mat nhitng quyén loi dé
+ Yéu ciu chung t6i gi¢i han trao déi théng tin
+  Nhan mét danh sach cho biét ching téi chia
sé théng tin clia quy vi véi nhirng ai
+  Nhan mét ban sao cla t& théng bao vé
quyén riéng tw nay
* Chon ngudi dai dién thay quy vi
+  Nop don khiéu nai, néu quy vi tin rdng quyén
\_ riéng tw cda minh da bi xam pham )
~

Quy vi c6 mét vai lwra chon cho cach
chL'Ing t6i str dung va trao doi thong tin
cua quy vi, khi chiing t0|
Tra 1o nhung thac mac vé bao hiém tr gia dinh
va quy vi bé clia quy vi
* Cung cap ctru tro tham hoa
* Quang cao nhirng dich vu cliia ching t6i va ban
théng tin ctia quy vi

» Xem trang 47 va 48
dé biét thém théng tin
va nhirng s lira chon
nay cling nhw cach
thure hanh chung

J
R R ™\
Cac Hinh Chung t6i c6 thé str dung va trao doi thong tin cuia quy vi
LIRSV TIER  trong IGc ching toi:
va Chia sé «  Gilp quan ly chuong trinh diéu tri y t& cha quy vi
ILCLHISRIGREN - Diéu hanh td chirc ctia chung toi » Xem trang 48 va 49
Chung toi +  Thanh toan cho nhitng dich vu y té clia quy vi de biéet thém théng tin
* Quan ly chuong trinh bao hiém y té cda quy vi va nhimng sw Iira chon
+  H6 tro trong cac van dé lién quan dén sw an nay cling nhw cach
toan va strc khoé clia cdng ching thure hanh chung
e Lam cbdng tac nghién ctru
+  Ché&p hanh theo phap luat
+  Phuc dap cac yéu ciu vé viéc trao téng bd phan va mé co thé va
lam viéc v&i mdt nha kham nghiém y té hodc giam déc mai tang
+  Giai quyét cac yéu cau vé bdi thwong lao dong, chap hanh luat phap,
va cac yéu cau vé chinh quyén khac
+  Pbi phé véi cac vu kién tung va khiéu kién phap ly
- J
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®Quyén loi cia Quy Vi

Khi c6 van dé lién quan dén thong tin y té cua
quy vi, quy vi sé c6 nhirng quyén nhat dinh.
Doan nay giai thich cac quyén ctia quy vi va mot
sb trach nhiém cla chang t6i nham gitp quy vi.

Lay ban sao cua hé so' y té va yéu cau thanh toan cia

quy Vi

+ Quy vico thé yéu cau cho xem hodc Iéy ban sao cla hd
soytéva yéu cau thanh toan cua quy Vi cung v&i nhirng
théng tin y t& khac ma ching t6i c6 cla quy Vi.

Hay haoi ching toi ve cach lam viéc nay.

+ Chung t6i sé cung cap ban sao hoac ban so lwgc cla hd
soytéva nhung yéu cau thanh toan clia quy vi, thong
thudng trong vong 30 ngay ké tir ngay quy vi yéu cau.
Chuing t6i c6 thé sé tinh mot mirc phi hop ly.

Yéu cau ching téi stra lai hé so'y té va yéu cau thanh

toan cua quy vij

* Quy vj co thé yéu cau chung ti stra lai ho so'y té va yéu
cau thanh toan cua quy vi néu quy vi thay co thong tin
khong dung hoac khc‘)ng day da trong ho so. Hay héi chung
t6i vé cach lam viéc nay.

. Chung t6i c6 thé tir chéi yéu cau clia quy Vi, nhung chung toi
s& cho quy vi biét tai sao bang van ban trong vong 60 ngay.

Yéu cau giao tiép mét cach bi mat

* Quy vi co thé yéu cau chung t6i lién lac véi quy vi bang
mot phwong phép cu thé nao dé (vi du nhw qua dién )
thoai nha hoac dién thoai tai s& lam) hoac gtri thw tir dén
mot dia chi khac. ) .

+ Chung t6i sé xem xét tat ca nhCPng yéu cau hop ly, va
phai dap ung yéu cau clia quy Vi néu quy vi cho chung t6i
biét quy vi s& gap nguy hiém néu chang t6i tlr chdi.

Yéu cau ching téi gi¢i han str dung hoic trao dbi

théng tin

+ Quy vico thé yéu cau chung t6i khong dwoc sir dung
hoac trao d6i mét sb théng tin y té nhat dinh vé diéu tri,
thanh toan, hoac hoat dong ctia chung toi.

. Chung toi khong bat budc phai lam theo yéu cu clia
quy vi, va co thé chung t6i s& tir chdi néu didu d6 sé anh
hwéng dén sw sin séc clia quy Vi.

Lay danh sach cho biét chung toi trao déi théng tin

v&i nhivng ai

* Quy vi co thé yéu cdu mot danh sach (ke toan) liét ké
nhirng lan chung t6i trao doi thong tiny te clia quy vi trong
thoi han 6 nam trwdc ngay quy vi yéu cau, nhirng td chirc
ma chung t6i da trao 60| thong tin, va Iy do tai sao.

. Chung t6i sé bao gom tht ca nhirng lan ma chung t6i da chia
sé thong tin, ngoa| try nhitng lan lién quan dén viéc diéu tri,
thanh toan va cac hoat dong san soc y té, _va mot sb trwdng
hop khac (nhw nhung lan quy vi da yeu cau chung t6i chia sé).
Chuing t6i s& cung cAp danh sach nay mét 1an mién phi trong
mot nam, nhing chung t6i sé tinh mot mire ph| hop ly néu quy
vi yéu cau danh sach nay mét 1an niva trong vong 12 thang.

Nhan mét ban sao cuia to théng bao vé quyén riéng tw nay

* Quy vi c6 thé yéu chu mét ban sao clia t& thong b&o nay
vao bat ct lc ndo, ké& ca khi quy vi da ddng y nhan théng
cao nay bang hinh thirc dién ti. Chung t6i s& nhanh
chong trao cho quy vi ban sao cla to théng bao nay.

Chon ngw¢i dai dién thay quy vi

+ Néu quy vi da ty quyén dai dién y t& cho mét ai d6, hoac
cho ai do lam ngwo’| giam hd ho’p phap cho minh, thi
nguoi dé co quyen thi hanh quyen clia quy vi dé dwa ra
quyét dinh vé thong tiny te clia quy Vi.

. Chung t6i s& chdc chan rang ngum nay cé di quyén va
co thé quyet dinh thay cho quy vi triéc khi chang t6i lam
bat clr viéc gi.

N6p don khiéu nai néu quy vi nghi quyén Igi cia minh

da bi xam pham

* Quy vi c6 thé khiéu nai néu quy vi cam thay ching toi d&
xam pham quyén cla quy vi bang cach sr dung théng tin
trén trang 4 de lién lac vai chung toi.

*+ Quy vi cling c6 thé lam don khiéu nai voiBo Y TévaXa
Hoi Hoa Ky, Van Phong Dich Vu vé Dan Quyén bang
cach gtvi thw vé dia chi s6 200 Independence Avenue,
S.W., Washington, D.C. 20201, goi dién thoai s6 1-877-
696-6775, hoac truy cap www.hhs.gov/ocr/privacy/
hipaa/complaints/.

+ Chung t6i sé khong tra ddia quy vi khi quy vi ndp don
khiéu nai.

®Lwa chon cua Quy vi

/Bm v&i mot s6 thong tin y té, quy vi c6 )
thé cho chung t6i biet sy Iwa chon cua
quy vi vé nhirng gi chung toi trao doi.

Néu quy vi o'y thich rd rang vé cach thirc chung toi
trao d6i thong tin ctia quy vi trong cac trong hop
duwoc mo ta dwdi day, hdy cho chung toi biét. Cho
chung t6i biét quy vi mudn ching t6i lam gi, va chung

\toi sé lam theo dung nhw hwéng dan clia quy vi. Y,

Trong nhirng trwéng hop ndy, quy vi 6 ca quyén va

sw Iwa chon dé yéu cau chung toi:

+ Chia sé thong tin v&i gia dinh, quy vi than hodc nhirng
nguwoi khac c6 lién quan dén viéc thanh toan tién cham
soc strc khde clia quy Vi

+ Trao déi théng tin trong tinh trang ctu tro' thién tai
Néu quy vi khéng cé khd ndng cho ching téi biét y
thich caa quy vi, thi du, néu quy vi bi bét tinh, ching toi
c6 thé tién hanh truée va trao déi thong tin cia quy Vi,
néu chung téi tin rdng lam nhuw vay cé loi ich tét nhat
cho quy vi. Chiing téi ciing c6 thé trao dbi théng tin clia
quy vi khi can dé gidm bét cac méi de doa dén strc
khde va sw an toan sap dén.

Xem tiép trang sau.
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Lwa chon cua Quy vi, tiép tuc

Trong nhirng trwdng hop nay, chung t6i khéng bao gi®»
trao doi thong tin cta quy vi, ngoai triv quy vi cap gidy
phép cho chung téi:

+ Cho cac myc dich tiép thi

+ Ban thong tin cia quy vi

+ Pa sbé nhirng ghi chu vé tri liéu tam ly

@Cac Hinh thirc Str dung va Chia
sé Théng tin caa Chung toi

Chung t6i thwong sir dung hodc chia sé
thong tin y te cta quy vi nhw the nao?
Chung téi thwong st dung hoac trao ddi théng tin
y t& cha quy vi bang nhitng cach sau day.

Gilp quan ly chwong trinh diéu tri y té cta quy vi

+ Chung ti c¢6 thé str dung va chia sé théng tin y té ctia quy
Vi V@i cac chuyén gia dang chira bénh cho quy vi.
Vi du: Mét béc s gtri cho chung téi théng tin vé chén
doan bénh va ké hoach diéu tri quy vi, do dé chiing t6i ¢
thé sdp xép
nhiing dich vu bé sung.

Diéu hanh t6 chirc ctia chiing t6i

+ Chung t6i ¢6 thé st dung va chia sé thong tin cta quy vi
dé diéu hanh t6 chirc clia ching t6i va lién lac vai quy vi
khi can.

¢ Chung t6i khong dwoc phép str dung nhirng thong tin
vé di truyén dé quyét dinh c6 nén cung cap bao hiém
cho quy vi hay khong va dinh gia bao hiém. Diéu nay
khoéng ap dung ddi véi cac ké hoach san séc dai han.
Vi du: Chuing téi st¥ dung théng tin vé stic khde ctia quy
vi dé phét trién dich vu tét hon cho quy vi.

Thanh toan cho nhirng dich vu y té caa quy vi

+ Chung t6i ¢6 thé str dung va tiét 16 théng tin y té cha quy
vi vi chuing t6i tra phi dich vu y té cGia quy vi.
Vi du: Chiing téi trao déi théng tin vé quy vi véi chuong
trinh nha khoa dé phéi hop thanh toén dich vu nha khoa
cta quy vi.

Quan ly chwong trinh bao hiém y té ctia quy vi

+ Chung t6i c6 thé tiét 16 thong tin y té ctia quy vi cho t6
chirc béo tro bdo hiém y t& clia quy vi dé dung trong viéc
quan ly chwong trinh.
Vi du: Céng ty cla quy vi cé khé wéc véi ching toi dé
cung cép chuong trinh y té, va chung téi cung cép cho
céng ty cta quy vi véi mot sé théng ké nhét dinh dé gidi
thich vé Ié phi bdo hiém ma ching téi tinh.

Chuing toi c6 thé str dung hoic trao doi
théng tin y té cha quy vi bang cach nao
khac khong?

Chung t6i dwoc phép va dwgc quy dinh phai chia sé
théng tin clia quy vi bang nhirng cach khac— théng
thwong 1a nhirng cach déng gop tbt cho cong chung,
nhw strc khde ctia cdng ching va nghién ctru. Ching
t6i phai dap wng rat nhiéu diéu kién luat phap dat

ra trwéc khi ching t6i cé thé trao ddi thong tin cia
quy vi cho nhitng muc dich nay. D& biét thém thong
tin, hay truy cap: www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaal
\understandlng/consumers/mdex.html. )

H6 tro’ trong cac van dé lién quan dén sw an toan va
strc khoé ctia cong chiing
+ Chung toi c6 thé trao dbi théng tin y t& ctia quy vi trong
moét sé trudng hop, nhu:
» Phong ngwra bénh tat
» Hb tro trong viéc thu hdi san phdm
» B&o céo cac phan &ng xau cla thudc
» Bd&o cao nghi ngd nguwoc dai, bé bé, hoac bao hanh
trong gia dinh
» Phong nglra hodc gidam thiéu nhitng de doa nghiém
trong dén strc khde hodc sw an toan clia bat cir ai

Lam cong tac nghién ciru
+ Chung t6i c6 thé st dung hoac trao déi thong tin y t& cho
muc dich nghién ctru y khoa.

Chap hanh theo phap luat

+ Chung toi sé& trao ddi théng tin vé quy vi néu luat tiéu bang
hodc lién bang yéu cau, bao gdm ca Bo Y té va Xa hoi
néu ho mudn biét ching t6i cé dang tuan theo luat lién
bang vé quyén riéng tw hay khéng.

Dap (rng nhirng yéu cau hién ting té bao va néi tang

va lam viéc vé&i giam dinh vién y té hoac giam déc nha

quan

« Chung toi c6 thé trao dbi thdng tin y t& ctia quy vi Vi
nhirng t6 chirc mua ndi tang.

+ Chung toi c6 thé trao dbi thdng tin y t& cia quy vi v&i nhan
vién diéu tra nhirng vu chét bat thwong, giam dinh phap y,
hodc giam déc nha quan khi cé ngudi tir vong.

Xem tiép trang sau.
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Céc Hinh thire Str dung va Chia sé Théng tin cua |. OHA c6 thé s dung ho&c tiét 16 nhirng thong tin y té
Chung t6i, tiép dwoc bao vé (protected health information, hodc PHI)
Giai quyét cac yéu ciu vé bao hiém lao dong, yéu cau U cac don ghidanh dé giup xac dinh quy vi du dieu
tir cac co’ quan thue thi phap luat phap va chinh pha kién cho chwong trinh nao va nén co loai bao hiém nao.
« Chung i c6 thé trao ddi thong tin y & clia quy vi: Il. OHA tuan theo nhu’ng quy dinh cta phap luat lién

bang va tiéu bang vé quyen rleng tw, bao gébm céc luat
ve lam dung ma tly va rwou va chu’o’ng trinh tri liéu,
cling nhw cac bénh tham than va chuong trinh tri liéu.

o . . . £ . ll. OHA co thé chi str dung hoac chia sé cac hé so
» V@i cac co quan giam sat nganh y té cho cac hoat v& lam dung ma tdy, néu ngudi hoac 18 chirc

dong duoc phap luatchophep ) A thwong mai nhan ho so cé mét thda thuan dac
» Cho nhirng chirc nang dac biét cua chinh phu nhw quan biét v&i OHA.

ddi, an ninh qudc gia va dich vu bdo vé tong théng.

» Cho muc dich bdi thudng bao hiém lao déng
» Cho muc dich thi hanh phap luat hodac cho mét canh
sat vién

IV. Néu OHA tiét 16 thong tin cho ngwdi nao khac voi
sw chép thuan cta quy vi, thong tin d6 c6 thé khong

Do6i phé véi cac vu kién tung va khiéu kién phap ly dwoc bao vé bdi cac quy dinh ve riéng tw, va nguoi

» Chung t6i co thé trao ddi thdng tin y té clia quy vi dé nhan cd thé khdng bét bude phai béo vé nhiing
dap trng lénh clia tda an hoadc Iénh clia Gy vién hanh thong tin d6. Ho c6 thé chia sé thong tin cha quy Vi
chanh, hay vi Iénh ca toa an. voi ngudi khac ma khéng can co phép clia quy Vi.

® Trach nhiém cua Chung to6i.

+ Theo quy dinh phap luat, chiing t6i bét budc phai duy tri tinh riéng tw va sw an toan cla nhivng théng tin y t& dwoc bao vé cta quy
Vi.

+ Chuing t6i sé cho quy vi biét ngay néu cé xay ra trwérng hop vi pham quyén riéng tw hodc an toan di véi nhirng thong tin ctia quy vi.

+ Chung t6i phai thi hanh céc trach nhiém va quy dinh vé quyén riéng tw dwoc md ta trong théng bao nay va trao cho quy vi mét ban
sao cla théng bao.

+ Chung t6i sé khong st dung hodc chia sé théng tin ctia quy vi khac hon nhw dwoc gidi thich & day, trir khi quy vi cho ching t6i biét
bang van ban ching t6i c6 thé. Néu quy vi cho chiing toi biét chiing t6i ¢é thé str dung hoac trao ddi thdng tin, quy vi c6 thé thay doi y
dinh d6 vao bét ct Itic ndo. Cho chiing t6i biét béng van ban néu quy vi thay déi y dinh ctia minh.

Dé biét thém thong tin, tham khao: www.hhs.gov/ocr/privacy/hipaa/understanding/consumers/noticepp.html.

Thay doi trong cac bieu khoan cua Théng bao nay

Chuing t6i c6 thé thay d6i cac diéu khoan cta thong bao nay, va nhirng thay dbi do sé& ap dung cho tat ca moi thong tin chung t6i co
vé quy vi. Théng bao m&i sé dwgc cung cap theo yéu cau, cé dang trén trang mang cta chung toi, va chung toi sé gri qua buwu dién
mot ban sao cho quy vi. D& dwge Suzanne Hoffman phé duyét, COO 2-14-2014

Théng bdo vé Thwe hanh Bio vé Quyén riéng tw nay dp dung cho Co’ quan Quan ly Y té Oregon va céc té chire lién quan,
ké ca B6 Xa héi Oregon.

Dé thi hanh bat ctr quyén riéng tw nao dworc liét ké trén day quy vi cé thé lién lac van phong OHA dia phuong.

Dé yéu cau ban théng cdo nay bang mét ngén ngir khdc, in khé chir Ién, chip néi Braille hodc dinh dang khéc hay goi dién
thoai s6 503-378-3486,

Fax 503-373-7690 hoéc TTY (dwong day danh cho ngudi khiém thinh hodc khuyét tat vé phéat &m) s6 503-378-3523. Théng béo
duroc in bang tiéng Anh va phién dich ra tiéng Ty ban nha, tiéng Nga, tiéng Viét, tiéng Somali, tiéng A-rap, tiéng Mién dién, tiéng
Bosnia, tiéng Mién, tiéng Han, tiéng Lao, tiéng Bé dao nha, tiéng Trung, chir khé Ién, va chi néi Braille.

Oregon CO QUAN QUAN LY Y TE OREGON (OREGON HEALTH AUTHORITY)
Privacy Officer, 500 Summer Street NE, E-24,
e a Salem, OR 97301

-Authority S6 dién thoai van phong phu trach bao mat: 503-945-5780
TRO GIUP Y TE VA Email de lién lac néu cé quan ngai
CAC CHUONG TRINH TRQ vé quyén riéng tw: dhs.privacyhelp@dhsoha.state.or.us
GIUP PHi BAO HIEM
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