
 
 

 
 

 

 
УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

Вы можете бесплатно получить этот документ на других языках, крупным 
шрифтом, шрифтом Брайля или в предпочитаемом вами формате. Обратитесь к 
Мавел Моралес (Mavel Morales) по телефону 1-844-882-7889 или 711 TTY, либо по 
электронной почте OHA.ADAModifications@dhsoha.state.or.us. 

OHA 2699 RUSSIAN (08/26/2020) 
 

Контрольный перечень вопросов для выявления симптомов у 
сотрудников, которые не работают в сфере здравоохранения 

1 Вы: 
• находились в тесном контакте (в радиусе 6 футов в течение как минимум 15 минут) за последние 

14 дней с человеком, у которого диагностировали COVID-19, или 
• получили телефонный звонок из отдела здравоохранения, и если да, то вы по-прежнему находитесь 

на карантине? 

 

 
 Да Вам не следует находиться на работе. Вы можете вернуться к работе через 14 дней после 

последнего тесного контакта с человеком, инфицированным COVID-19, если вы здоровы. 
  Нет Вы можете работать, если у вас нет симптомов. 
   

 

2 Появились ли у вас какие-либо из этих симптомов с момента вашего последнего нахождения на работе? 
 

 

 Повышенная 
температура  

 

 Одышка или 
затрудненное дыхание 

 

 Впервые возникшая 
потеря вкуса или 
обоняния 

 

 Боль в горле 

 

Озноб 

 Недавно появившийся 
кашель 

 Боль в мышцах 

Если у вас есть какие-либо из этих симптомов, вам следует пойти домой, держаться подальше от других 
людей и позвонить своему врачу. 

 

3 Если у вас диагностировали COVID-19, вы можете вернуться к работе, когда ответите утвердительно на все 
три вопроса:  

 

 Прошло ли как минимум 10 
дней с момента появления у 
вас первых симптомов? 

 

 Прошло ли как минимум 24 часа с тех 
пор, как у вас была повышенная 
температура (без применения 
жаропонижающего лекарства)? 

 

 Произошло ли 
облегчение других 
симптомов? 

 

Если у вас был получен отрицательный результат теста на COVID-19, 
ответьте на следующие вопросы: 
Контактировали ли вы с человеком, инфицированным COVID-19? 
 

 Да 

• Вам не следует работать, если не ответите утвердительно на все три вопроса: 
» Прошло ли как минимум 10 дней с момента появления у вас первых симптомов? 
» Прошло ли как минимум 24 часа с тех пор, как у вас была повышенная температура (без 
применения жаропонижающего лекарства)? 
» Произошло ли облегчение других симптомов? 

 Нет 
• Вы можете работать, если у вас не наблюдается никаких симптомов. 
• Если у вас есть симптомы, вам нельзя работать раньше, чем через 24 часа после их исчезновения. 
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