Plan Estratégico del Sistema de atencion 2026-2029

Sistema de Atencion de Oregon

Vision: Mision:
Un Oregon en donde todos los nifios, jévenes y familias - de todos los
origenes - estén seguros, saludables, prosperando en sus hogares
y comunidades y que sean apoyados por sistemas receptivos y
afirmativos disefiados con ellos y para ellos.

Promover y organizar cambios en el sistema que se centren en
la experiencia vivida de jovenes y familias, fomenten la atencion
comunitaria y eliminen barreras en los sistemas a través de colaborar,
rendir cuentas, la equidad y abogar por los derechos.

Objetivos Estrategias Resultados y logros

Obijetivo 1

Mejorar el acceso a los
sistemas de atencidn

gue son coordinados,
integrados y comunitarios

Obijetivo 2

Promover la cocreacion
de politicas y sistemas
equitativos por
proveedores y los jovenes
y las familias que atienden

Obijetivo 3

Crear una infraestructura
sostenible que aumente la
capacidad y la credibilidad
del Sistema de Atencion

Objetivo 4

Transformar los sistemas
gue atienden a nifios,
jévenesy familias

. Ampliar los servicios que sean respetuosos y sensibles a todas

las creencias culturales, practicas, discapacidades y a los idiomas
preferidos y necesarios, adaptados a la experiencia vivida.

. Eliminar las barreras conocidas para coordinar, integrar y

promover mejor la atencion comunitaria.

. Apoyar la participacién de jovenes y familias en su atencién

a través de la toma compartida de decisiones que enfatiza la
dignidad, la inclusion y el apoyo.

. Involucrarse con jévenes y familias de una manera afirmativa,

respetuosa y reparadora.

. Redactar e implementar politicas, procedimientos y practicas de

rendicion de cuentas que sean respetuosas y sensibles a todas
las creencias culturales, las practicas, las discapacidades, y los
idiomas preferidos y necesarios de los jovenes y las familias.

. Mejorar la integracion, la coordinacion y la eficiencia del

intercambio de datos que informa las politicas y practicas en
todo el sistema, con in-formes periddicos paray comentarios de
los jovenes y las familias.

. Construir la capacidad y sostenibilidad del sistema de atencién

(SOC) a través de politicas, procedimientos y memorandos de
entendimiento (Memorandum of Understanding, MOU).

. Mejorar la coordinacién entre el Consejo Asesor del Sistema

de Atencién (SOCAQ) y los sistemas locales de atencién (L-SOC)
a través de una mayor colaboracién, apoyo e intercambio de
informacion.

. Fortalecer la membresia de SOCAC a través de mejorar el apoyo

a los miembros y las relaciones entre ellos.

. Hacer de SOCAC un recurso confiable de datos mediante la

modernizacién del Tablero de Datos del Sistema de Atencidén.

. Aumentar la capacidad de SOCAC a través de personal, mejoras

tecnoldgicas e infraestructura adicionales.

. Crear una comprensién compartida del sistema de atencion

actual de Oregon y por qué necesita que lo transformen.

. Participar en conversaciones estratégicas facilitadas con socios

clave, jovenes, familias y comunidades para crear una vision
compartida de un sistema de atencion de Oregon transformado.

. Utilizando esta vision compartida, crear un modelo

transformador para el sistema de atencién de Oregon.

. Acceder a los recursos y el apoyo necesarios para este modelo

transformador para el sistema de atencién de Oregon.

. Crear una cohorte para pilotear la implementacion del nuevo

modelo transformador que incluya los comentarios de jovenes 'y
familias y mecanismos de mejora de calidad.

Aumentar el porcentaje

de jovenes que reportan
tener un lugar seguro o una
persona a la que puedan
acudir fuera de la escuela.

Disminuir el porcentaje de
jovenes con necesidades
de atencion mental no
satisfechas

Disminuir el porcentaje de
jévenes con un trastorno por
uso de sustancias

Aumentar la cantidad

de jévenes que reciben
tratamiento en sus hogares 'y
en la comunidad

Reducir el porcentaje de
jévenes que permanecen en
una sala de emergencias

Aumentar el porcentaje de
los jovenes involucrados en
el sistema que completan la
escuela secundaria

Reducir la tasa de intentos de
suicidio entre los jovenes

Disminuir la participacién
en los sistemas de bienestar
infantil y justicia juvenil

Aumentar el porcentaje de
familias que reportan un
sistema de atencion que
funciona bien

Para ver el plan estratégicoy
de implementacién completo,
visite oregon.gov/socac

El sistema de atencién es una filosofia basada en la Valores
colaboracién entre sistemas que apoyan a los jévenes y las « Centrarse en nifios, jovenes y familias
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