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Fecha: 00/00/00
A quien corresponda:
Hubo un brote epidémico de COVID-19 en su lugar de trabajo. La división de salud pública le informa sobre este brote, en caso de que aún no lo sepa. Sabemos que esto les generará muchas preguntas y preocupaciones a usted y a sus empleados. En esta carta se le proporciona información sobre qué hacer para que usted, sus empleados y su lugar de trabajo se mantengan saludables y seguros. La división de salud pública está preparada para brindarle apoyo; en caso de que tenga preguntas, no dude en comunicarse.
Cuénteme más sobre el brote epidémico de COVID-19 y lo que debería hacer ahora
En el caso de la COVID-19, un brote epidémico se define como dos casos o más de COVID-19 en el mismo lugar o grupo de personas, como un lugar de trabajo. En Enter workplace/employer name, Enter number of cases personas han tenido un resultado positivo en la prueba de COVID-19 y es posible que actualmente Enter number of contacts personas hayan estado expuestas. Los funcionarios de salud pública locales y estatales están trabajando para reunir más información y detener la propagación del virus en su lugar de trabajo y en la comunidad.
Hay cuatro medidas que debe tomar de inmediato:
· Mantener una comunicación estrecha con su autoridad de salud pública local (Local Public Health Authority, LPHA) o la autoridad de salud tribal Enter contact information en cuanto a las medidas detalladas que tomará para mantener seguros y saludables a sus empleados y su lugar de trabajo.
· Asegúrese de estar al tanto de las medidas que deben tomar los empleadores de Oregon para detener la propagación de la COVID-19. Para ello, lea la Guía general para empleadores. 
Según la clase de negocio (por ejemplo, restaurante, tienda minorista, escuela), hay también una guía específica para cada sector cuyo objetivo es proteger a los negocios, los empleados y al público. Puede encontrar estos documentos de guía específicos para cada sector en la página web sobre la COVID-19 de la Autoridad de Salud de Oregon (Oregon Health Authority, OHA).
· Es conveniente alertar a sus empleados acerca del brote epidémico en el lugar de trabajo; decirles que se queden en sus casas si están enfermos y recordarles las importantes medidas que deben tomar para detener la propagación de la COVID-19. Consulte la página web de la OHA para leer sobre las medidas específicas según su tipo de negocio. No debe revelar los nombres de las personas con resultados positivos a los demás empleados.
· Proteja la confidencialidad de los trabajadores diagnosticados con COVID-19 o pídales que se pongan en cuarentena debido a que han estado expuestos. Este personal se beneficiará de la amplia implementación de políticas de tiempo libre remunerado y licencia, así como de cualquier programa de asistencia para empleados que usted ofrezca. Los motivos principales por los que los trabajadores continúan trabajando cuando no deberían hacerlo están relacionados con la seguridad laboral y económica.


Conozca la información sobre la COVID-19
[bookmark: _GoBack]Asegúrese de que usted y sus empleados conozcan la información sobre la COVID-19: cómo se propaga, cuáles son los síntomas y cómo evitar la propagación del virus. Proporcione información a sus empleados acerca de la prevención y exhiba carteles claros en el trabajo para mantener la salud y la seguridad de todos. En general, las medidas más importantes para detener la propagación del virus incluyen las siguientes:
Quédese en casa si está enfermo, especialmente si tiene mayor riesgo.
Permanezca a una distancia de, por lo menos, 6 pies de otras personas. 
Lávese las manos con frecuencia y no se toque la cara.
Use un elemento de protección facial y cúbrase al toser/estornudar. 
Además, asegúrese de que usted y sus empleados comprendan la guía específica para cada sector a fin de evitar la propagación de la COVID-19. 
En el futuro, ¿cómo puedo protegerme y proteger a los demás, especialmente a mis empleados?
Siga trabajando y mantenga una comunicación estrecha con su LPHA o autoridad de salud tribal y el Estado de Oregon a fin de detener o contener la propagación del virus. Continúe indicándoles a los empleados la importancia de las medidas que se deben tomar para evitar la propagación del virus (consultar arriba). 
Si tiene alguna pregunta o inquietud, o si necesita asistencia, llame a Local or Tribal Health Authority al contact information.
Atentamente.
Name, title
Local or Tribal Health Authority
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